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ЗМІНИ 

до Порядку контролю за дотриманням ліцензіатами, що провадять 

діяльність у сферах енергетики та комунальних послуг, законодавства у 

відповідних сферах та ліцензійних умов 

 

1. В абзаці третьому пункту 7.6 глави 7 слово «анулювання» замінити 

словами та знаками «припинення дії (анулювання)». 

 

2. У главі 10: 

 

1) в абзаці п’ятому пункту 10.2 та у пункті 10.5 слово «анулювання» 

замінити словами та знаками «припинення дії (анулювання)»; 

 

2) у пункті 10.7 слова «їх усунення» замінити словами та знаком «спливу 

строку, у який було зобов’язано усунути такі порушення». 

 

3. У додатку 1 слова «голові комісії з проведення перевірки» та «членам 

комісії з проведення перевірки» замінити відповідно словами «голові комісії з 

перевірки» та «членам комісії з перевірки». 

 

4. У додатку 3 слова «прізвище, ініціали» замінити словами «власне ім’я 

ПРІЗВИЩЕ». 

 

5. У графі «Питання щодо дотримання суб’єктом господарювання вимог 

законодавства України та ліцензійних умов» рядка 3.30 додатка 7 слово 

«анулювання» замінити словами та знаками «припинення дії (анулювання)». 

 

6. У додатку 21: 

 

1)  у переліку осіб, що беруть участь у проведенні перевірки слова та знак 

«прізвище, ім’я та по батькові» замінити словами «власне ім’я ПРІЗВИЩЕ»; 
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2) слова та знак «Прізвище, ініціали» та слова «ініціали та прізвище» 

замінити словами «власне ім’я ПРІЗВИЩЕ». 

 

7. У додатку 23: 

 

1) у переліку осіб, що беруть участь у проведенні перевірки слова та знак 

«прізвище, ім’я та по батькові» замінити словами «власне ім’я ПРІЗВИЩЕ»; 

 

2) слова «ініціали та прізвище» замінити словами «власне ім’я 

ПРІЗВИЩЕ». 

 

8. У додатку 24: 

 

1) у пункті 4: 

підпункт 18 викласти в такій редакції: 

«18) додатково отриманий (недоотриманий) дохід ліцензіата внаслідок 

збільшення (зменшення) фактичних обсягів розподілу електричної енергії 

ліцензіатів порівняно з обсягами розподілу електричної енергії ліцензіатів, 

урахованими в затвердженій структурі тарифів на послуги з розподілу 

електричної енергії. Такий дохід визначається на підставі фактичного обсягу 

розподілу електричної енергії у звітному році відповідно до наданих комісії з 

перевірки належним чином завірених копій підтвердних документів та за даними 

форми звітності № 2-НКРЕКП-розподіл електричної енергії. 

Додатково отриманий (недоотриманий) дохід ліцензіата визначається з 

урахуванням коригування витрат тарифів, здійсненого розрахунковим шляхом у 

період дії в Україні воєнного стану на підставі звітності, згідно з рішеннями 

НКРЕКП, прийнятими відповідно до підпункту 1 пункту 7.22 глави 7 Порядку 

№ 1175;»; 

абзац сімнадцятий підпункту 22 викласти в такій редакції: 

«де OТВЕ ф і – фактичний обсяг технологічних витрат електричної енергії в 

і-му місяці звітного року відповідно до наданих комісії з перевірки належним 

чином завірених копій підтвердних документів та даних за формою звітності 

№ 2-НКРЕ (місячна) «Звітні дані про обсяги передачі електричної енергії 

місцевими (локальними) електромережами та нормативні технологічні витрати 

електроенергії за 1 – 2 класами напруги», затвердженою постановою 

Національної комісії, що здійснює державне регулювання у сфері енергетики, 

від 04 жовтня 2012 року № 1257, формою звітності № 2а-НКРЕКП-розподіл 

електричної енергії (місячна) «Звітні дані про обсяги розподілу електричної 

енергії та технологічні витрати електричної енергії за 1 та 2 класами напруги», 

затвердженою постановою НКРЕКП від 28 лютого 2019 року № 282, та формою 

звітності № 5-НКРЕКП-моніторинг-розподіл (місячна) «Звіт про обсяги 

розподілу електричної енергії», затвердженою постановою НКРЕКП 

від 29 березня 2019 року № 450, МВт·год.»; 



3 

 

доповнити новим підпунктом такого змісту: 

«30) фактичний максимальний розмір заробітної плати, яка фінансується 

за рахунок тарифів на послуги з розподілу електричної енергії, що перевищує 

десятикратний розмір середньої заробітної плати, урахованої у структурі тарифів 

на послуги з розподілу електричної енергії, з урахуванням приведення до 

середньорічного розміру заробітної плати у звітному році.»; 

 

2) у пункті 5: 

у підпункті 1 цифри «2023» замінити цифрами «2024»; 

у підпункті 6: 

абзац сьомий доповнити словами та знаками «порушена схема 

нормального режиму роботи системи розподілу/змінені обсяги 

розподілу/надходження/віддачі/транзиту електричної енергії тощо внаслідок 

введення воєнного стану та/або бойових дій в Україні та за умови, що»; 

абзаци одинадцятий – тринадцятий викласти в такій редакції: 

«належним чином оформлених розрахунків витрат електричної енергії за 

2022 – 2024 роки згідно із фактичними схемами роботи системи 

розподілу/обсягами розподілу/надходження/віддачі/транзиту електричної 

енергії тощо за 2022 – 2024 роки (за характерними періодами роботи мережі) 

проведених спеціалізованими підприємствами/організаціями, що виконують 

комплекс робіт з розрахунків витрат в електричних мережах, за умови 

документального підтвердження оператором системи передачі, Державною 

інспекцією енергетичного нагляду України, адміністратором комерційного 

обліку відповідності вихідних даних для проведення таких розрахунків, 

фактичному режиму роботи мережі у 2022 – 2024 роках (з 2024 року за умови, 

що величина загального обсягу віддачі електричної енергії (у тис. кВт·год), що 

визначена за фактичними показами розрахункових засобів обліку електроенергії 

за звітний рік, складає не менше ніж 97 % від суми величин загального обсягу 

віддачі електричної енергії (у тис. кВт·год), що наведені у формі звітності № 5 

НКРЕКП-моніторинг-розподіл (місячна) за відповідний звітний рік). Для 

операторів систем розподілу, частина основних фондів яких знаходиться на 

територіях, на яких ведуться (велися) бойові дії або тимчасово окупованих 

російською федерацією, перелік яких наведено в додатку 30 до Порядку № 1175, 

за умови належного обґрунтування може бути застосований інший відсоток 

фактичних показів розрахункових засобів обліку електроенергії.). 

ДТВЕ нф і за 2022 – 2024 роки визначається за формулою 

ДТВЕ нф і = (ОТВЕ ф і – ОТВЕ он і) x ЦТВЕ і,»; 

доповнити новим абзацом такого змісту: 

«ОТВЕ он і – обсяг перевищення фактичних витрат електричної енергії над 

нормативно-фактичними технологічними витратами електричної енергії, за 

необґрунтованими компонентами структури витрат, зокрема, не пов’язаними із 

порушенням схеми нормального режиму роботи системи розподілу/зміною 

обсягу розподілу/надходження/віддачі/транзиту електричної енергії тощо 

внаслідок введення воєнного стану та/або бойових дій в Україні, в і-му місяці 

звітного року, МВт·год;»; 
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доповнити новим підпунктом такого змісту: 

«9) фактична сума перевищення максимального розміру заробітної плати, 

яка фінансується за рахунок тарифів на послуги з розподілу електричної енергії, 

що перевищує десятикратний розмір середньої заробітної плати, урахованої у 

структурі тарифів на послуги з розподілу електричної енергії, з урахуванням 

приведення до середньорічного розміру заробітної плати у звітному році, що 

підлягає вилученню.»; 

 

3) у пункті 10 цифри «2023» замінити цифрами «2024». 

 

9. У додатку 25: 

 

1) у пункті 4: 

підпункт 6 викласти в такій редакції: 

«6) додатково отриманий (недоотриманий) дохід ліцензіата внаслідок 

збільшення (зменшення) фактичних обсягів постачання електричної енергії в 

частині надання універсальних послуг порівняно із затвердженими в тарифах на 

послуги постачання універсальних послуг. Такий дохід визначається на підставі 

фактичного обсягу постачання електричної енергії у звітному році відповідно до 

наданих комісії з перевірки належним чином завірених копій підтвердних 

документів, за даними форми звітності № 3-НКРЕКП-постачання електричної 

енергії (квартальна) «Звіт про фінансові результати та виконання структури 

тарифів за видами діяльності», затвердженої постановою НКРЕКП від 28 лютого 

2019 року № 282 (далі – форма звітності № 3-НКРЕКП-постачання електричної 

енергії), та затверджених рівнів тарифів на послуги постачання універсальних 

послуг, які діяли у відповідні періоди звітного року. 

Додатково отриманий (недоотриманий) дохід ліцензіата визначається з 

урахуванням коригування витрат тарифів, здійсненого розрахунковим шляхом у 

період дії в Україні воєнного стану на підставі звітності, згідно з рішеннями 

НКРЕКП, прийнятими відповідно до підпункту 1 пункту 8.1 глави 8 Методики 

розрахунку тарифу на послуги постачальника універсальних послуг, 

затвердженої постановою НКРЕКП від 05 жовтня 2018 року № 1176;»; 

доповнити новим підпунктом такого змісту: 

«9) фактичний максимальний розмір заробітної плати, яка фінансується 

за рахунок тарифів на послуги постачальника універсальних послуг, що 

перевищує десятикратний розмір середньої заробітної плати, урахованої у 

структурі тарифів на послуги постачальника універсальних послуг, з 

урахуванням приведення до середньорічного розміру заробітної плати у 

звітному році.»; 

 

2) пункт 5 доповнити новим підпунктом такого змісту: 

«3) фактична сума перевищення максимального розміру заробітної плати, 

яка фінансується за рахунок тарифу на послуги постачальника універсальних 

послуг, що перевищує десятикратний розмір середньої заробітної плати, 

урахованої у структурі тарифу на послуги постачальника універсальних послуг, 
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з урахуванням приведення до середньорічного розміру заробітної плати у 

звітному році, що підлягає вилученню.»; 

 

3) у пункті 10 цифри «2023» замінити цифрами «2024». 

 

10. У додатку 27: 

 

1) у пункті 4: 

підпункт 39 доповнити новим абзацом такого змісту: 

«сума обґрунтованих перевитрат, пов’язаних з виплатами оплати праці (з 

нарахуваннями) виробничо-технічному персоналу, у зв’язку із виконанням 

функцій та завдань в умовах воєнних дій (зокрема аварійно-відновлювальні 

роботи) та за умови належного документального підтвердження.»; 

доповнити новим підпунктом такого змісту: 

«40) фактичний максимальний розмір заробітної плати, яка фінансується 

за рахунок тарифу на послуги з передачі електричної енергії, що перевищує 

десятикратний розмір середньої заробітної плати, урахованої у структурі тарифу 

на послуги з передачі електричної енергії, з урахуванням приведення до 

середньорічного розміру заробітної плати у звітному році.»; 

 

2) пункт 5 доповнити новим підпунктом такого змісту: 

«8) фактична сума перевищення максимального розміру заробітної плати, 

яка фінансується за рахунок тарифу на послуги з передачі електричної енергії, 

що перевищує десятикратний розмір середньої заробітної плати, урахованої у 

структурі тарифу на послуги з передачі електричної енергії, з урахуванням 

приведення до середньорічного розміру заробітної плати у звітному році, що 

підлягає вилученню.»; 

 

3) підпункт 5 пункту 6 доповнити знаками та словами «, а також сума 

обґрунтованих перевитрат, пов’язаних з виплатами оплати праці (з 

нарахуваннями) виробничо-технічному персоналу, у зв’язку із виконанням 

функцій та завдань в умовах воєнних дій (зокрема аварійно-відновлювальні 

роботи) та за умови належного документального підтвердження»; 

 

4) у пункті 10 цифри «2023» замінити цифрами «2024». 

 

11. У додатку 28: 

 

1) у пункті 4: 

підпункт 25 доповнити новим абзацом такого змісту: 

«сума обґрунтованих перевитрат, пов’язаних з виплатами оплати праці (з 

нарахуваннями) виробничо-технічному персоналу, у зв’язку із виконанням 

функцій та завдань в умовах воєнних дій (зокрема аварійно-відновлювальні 

роботи) та за умови належного документального підтвердження.»; 

доповнити новим підпунктом такого змісту: 
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«26) фактичний максимальний розмір заробітної плати, яка фінансується 

за рахунок тарифу на послуги з диспетчерського (оперативно-технологічного) 

управління, що перевищує десятикратний розмір середньої заробітної плати, 

урахованої у структурі тарифу на послуги з диспетчерського (оперативно-

технологічного) управління, з урахуванням приведення до середньорічного 

розміру заробітної плати у звітному році.»; 

 

2) пункт 5 доповнити новим підпунктом такого змісту: 

«5) фактична сума перевищення максимального розміру заробітної плати, 

яка фінансується за рахунок тарифу на послуги з диспетчерського (оперативно-

технологічного) управління, що перевищує десятикратний розмір середньої 

заробітної плати, урахованої у структурі тарифу на послуги з диспетчерського 

(оперативно-технологічного) управління, з урахуванням приведення до 

середньорічного розміру заробітної плати у звітному році, що підлягає 

вилученню.»; 

 

3) підпункт 4 пункту 6 доповнити знаками та словами «, а також сума 

обґрунтованих перевитрат, пов’язаних з виплатами оплати праці (з 

нарахуваннями) виробничо-технічному персоналу, у зв’язку із виконанням 

функцій та завдань в умовах воєнних дій (зокрема аварійно-відновлювальні 

роботи) та за умови належного документального підтвердження»; 

 

4) у пункті 10 цифри «2023» замінити цифрами «2024». 

 

12. У додатку 29: 

 

1) у пункті 4: 

підпункт 6 доповнити знаками, словами та абревіатурою «, з урахуванням 

фактичних операційних контрольованих витрат, що капіталізуються у звітному 

році. Загальна сума економії операційних контрольованих витрат (ЕОКВ) за 

звітний період зменшується на виявлену під час перевірки фактичну суму 

перевищення максимального розміру заробітної плати, яка фінансується за 

рахунок тарифів на послуги з розподілу електричної енергії, що перевищує 

десятикратний розмір середньої заробітної плати, урахованої у структурі таких 

тарифів, з урахуванням приведення до середньорічного розміру заробітної плати 

у звітному році»; 

підпункт 19 викласти в такій редакції: 

«19) додатково отриманий (недоотриманий) дохід ліцензіата внаслідок 

збільшення (зменшення) фактичних обсягів розподілу електричної енергії 

ліцензіатів порівняно з обсягами розподілу електричної енергії ліцензіатів, 

урахованими в затвердженій структурі тарифів на послуги з розподілу 

електричної енергії. Такий дохід визначається на підставі фактичного обсягу 

розподілу електричної енергії у звітному році відповідно до наданих комісії з 

перевірки належним чином завірених копій підтвердних документів та за даними 

форми звітності № 2-НКРЕКП-розподіл електричної енергії та відповідно до 
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затверджених рівнів тарифів на послуги з розподілу електричної енергії, які 

діяли у відповідні періоди звітного року. 

Додатково отриманий (недоотриманий) дохід ліцензіата визначається з 

урахуванням коригування витрат тарифів, здійснений розрахунковим шляхом у 

період дії в Україні воєнного стану на підставі звітності, згідно з рішеннями 

НКРЕКП, прийнятими відповідно до пункту 5.3 глави 5 Порядку № 1175. 

За 2023 – 2024 роки для ПРАТ «КІРОВОГРАДОБЛЕНЕРГО», 

АТ «ЖИТОМИРОБЛЕНЕРГО», АТ «ЧЕРНІВЦІОБЛЕНЕРГО» та 

ПРАТ «РІВНЕОБЛЕНЕРГО» додатково отриманий (недоотриманий) дохід 

ліцензіата визначається як різниця між сумою необхідного доходу, 

передбаченого встановленою річною структурою тарифів на 2023 – 2024 роки, 

та добутком фактичних помісячних обсягів розподілу електричної енергії і 

тарифів, що діяли у відповідному періоді. 

За 2022 – 2024 роки для АТ «ДТЕК ДОНЕЦЬКІ ЕЛЕКТРОМЕРЕЖІ», 

ПАТ «ЗАПОРІЖЖЯОБЛЕНЕРГО», АТ «ХЕРСОНОБЛЕНЕРГО» та 

ТОВ «ДТЕК ВИСОКОВОЛЬТНІ МЕРЕЖІ» додатково отриманий 

(недоотриманий) дохід ліцензіата внаслідок збільшення (зменшення) фактичних 

обсягів розподілу електричної енергії не фіксується. Для цих ліцензіатів 

визначається частка отриманого доходу (ЧОД), яка дорівнює співвідношенню 

фактичного доходу за 2022 – 2024 роки (визначеного як добуток фактичних 

помісячних обсягів та тарифів, які діяли у відповідному періоді) до 

середньорічного необхідного доходу, передбаченого встановленими 

структурами тарифів на відповідний рік;»; 

доповнити новим підпунктом такого змісту: 

«30) фактичний максимальний розмір заробітної плати, яка фінансується 

за рахунок тарифів на послуги з розподілу електричної енергії із застосуванням 

стимулюючого регулювання, що перевищує десятикратний розмір середньої 

заробітної плати, урахованої у структурі тарифів на послуги з розподілу 

електричної енергії із застосуванням стимулюючого регулювання, з 

урахуванням приведення до середньорічного розміру заробітної плати у 

звітному році.»; 

 

2) у пункті 5: 

у підпункті 1 цифри «2023» замінити цифрами «2024», а цифри та слово 

«2024 року» замінити цифрами та словом «2025 року»; 

у підпункті 2: 

в абзаці другому слова та цифри «За 2023 рік» замінити словами та 

цифрами «За 2023 та 2024 роки», а слова та цифри «на 2023 рік» замінити 

словами та цифрами «на 2023 та 2024 роки»; 

в абзаці третьому слово та цифри «та 2023» замінити знаком, цифрами та 

словом «, 2023 та 2024»; 

в абзаці восьмому слово та цифри «або 2023» замінити знаком, цифрами 

та словом «, 2023 або 2024»; 

у підпункті 4: 
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абзац двадцять восьмий доповнити словами та знаками «порушена схема 

нормального режиму роботи системи розподілу/змінені обсяги 

розподілу/надходження/віддачі/транзиту електричної енергії тощо внаслідок 

введення воєнного стану та/або бойових дій в Україні та за умови, що»; 

абзаци тридцять другий – тридцять четвертий викласти в такій редакції: 

«належним чином оформлених розрахунків витрат електричної енергії за 

2022 – 2024 роки згідно із фактичними схемами роботи системи 

розподілу/обсягами розподілу/надходження/віддачі/транзиту електричної 

енергії тощо за 2022 – 2024 роки (за характерними періодами роботи мережі), 

проведених спеціалізованими підприємствами/організаціями, що виконують 

комплекс робіт з розрахунків витрат в електричних мережах, за умови 

документального підтвердження оператором системи передачі, Державною 

інспекцією енергетичного нагляду України, адміністратором комерційного 

обліку відповідності вихідних даних для проведення таких розрахунків, 

фактичному режиму роботи мережі у 2022 – 2024 роках (з 2024 року за умови, 

що величина загального обсягу віддачі електричної енергії (у тис. кВт·год), що 

визначена за фактичними показами розрахункових засобів обліку електроенергії 

за звітний рік, складає не менше ніж 97 % від суми величин загального обсягу 

віддачі електричної енергії (у тис. кВт·год), що наведені у формі звітності № 5 

НКРЕКП-моніторинг-розподіл (місячна) за відповідний звітний рік). Для 

операторів систем розподілу, частина основних фондів яких знаходиться на 

територіях, на яких ведуться (велися) бойові дії або тимчасово окупованих 

російською федерацією, перелік яких наведено в додатку 30 до Порядку № 1175, 

за умови належного обґрунтування може бути застосований інший відсоток 

фактичних показів  розрахункових засобів обліку електроенергії.). 

ДТВЕ нф і за 2022 – 2024 роки визначається за формулою 

ДТВЕ нф і = (ОТВЕ ф і – ОТВЕ он і) x ЦТВЕ і,»; 

доповнити новим абзацом такого змісту: 

«ОТВЕ он і – обсяг перевищення фактичних витрат електричної енергії над 

нормативно-фактичними технологічними витратами електричної енергії, за 

необґрунтованими компонентами структури витрат, зокрема, не пов’язаними із 

порушенням схеми нормального режиму роботи системи розподілу/зміною 

обсягу розподілу/надходження/віддачі/транзиту електричної енергії тощо 

внаслідок введення воєнного стану та/або бойових дій в Україні, в і-му місяці 

звітного року, МВт·год;»; 

в абзаці п’ятому підпункту 6 цифри «2023» замінити цифрами «2024»; 

в абзаці шостому підпункту 9 цифри та слово «2023 рік» замінити 

цифрами та словами «2023 та 2024 роки»; 

у підпункті 10: 

в абзаці шостому цифри та слово «2023 рік» замінити цифрами та словами 

«2023 та 2024 роки»; 

доповнити новим абзацом такого змісту: 

«При цьому для АТ «ДТЕК ДОНЕЦЬКІ ЕЛЕКТРОМЕРЕЖІ», 

ПАТ «ЗАПОРІЖЖЯОБЛЕНЕРГО», АТ «ХЕРСОНОБЛЕНЕРГО», 

ТОВ «ДТЕК ВИСОКОВОЛЬТНІ МЕРЕЖІ» для всіх активів, що не були 
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враховані у діючих тарифах, створених/виведених після переходу на 

стимулююче регулювання (з 01 січня 2022 року) по 31 грудня 2023 року, датою 

створення/виведення цих активів є 31 грудня 2023 року;»; 

підпункт 13 викласти в такій редакції: 

«13) надлишково отриманий/недоотриманий дохід за статтями «прибуток 

на регуляторну базу активів, яка створена після переходу на стимулююче 

регулювання» та «прибуток на регуляторну базу активів, яка створена до 

переходу на стимулююче регулювання» унаслідок некоректного формування баз 

активів, які створено до/після переходу до стимулюючого регулювання. 

Недоотриманий дохід ураховується зі знаком «–». 

Надлишково отриманий дохід ураховується зі знаком «+» за 

2021 – 2023 роки в однократному розмірі, а починаючи з 2024 року: 

у частині регуляторної бази активів, яка створена після переходу на 

стимулююче регулювання – у п’ятикратному розмірі; 

у частині регуляторної бази активів, яка створена до переходу на 

стимулююче регулювання – у п’ятикратному розмірі;»; 

доповнити новим підпунктом такого змісту: 

«14) фактична сума перевищення максимального розміру заробітної 

плати, яка фінансується за рахунок тарифів на послуги з розподілу електричної 

енергії із застосуванням стимулюючого регулювання, що перевищує 

десятикратний розмір середньої заробітної плати, урахованої у структурі тарифів 

на послуги з розподілу електричної енергії із застосуванням стимулюючого 

регулювання, з урахуванням приведення до середньорічного розміру заробітної 

плати у звітному році, що підлягає вилученню.»; 

 

3) у пункті 10 цифри «2023» замінити цифрами «2024»; 

 

4) в абзаці другому пункту 11 цифри «2024» замінити цифрами «2025», а 

цифри «2023» замінити цифрами «2024». 
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