
Додаток 2                                                                       

до Положення про впровадження 

механізмів заохочення та формування 

культури повідомлення про можливі 

факти корупційних або пов’язаних з 

корупцією правопорушень, інших 

порушень Закону України «Про 

запобігання корупції» 

 
 ПАМ’ЯТКА  

щодо каналів повідомлення про можливі факти корупційних або пов’язаних з 

корупцією правопорушень, інших порушень Закону України «Про запобігання 

корупції» в НКРЕКП 

 

Викривач самостійно визначає, які канали (внутрішні, регулярні) використовувати 

для повідомлення про можливі факти корупційних або пов’язаних з корупцією 

правопорушень, інших порушень Закону України «Про запобігання корупції» (далі – 

повідомлення) в НКРЕКП. 

 

 Повідомлення може бути подане: 

 

1) через офіційний вебсайт НКРЕКП (банер «Повідомлення про корупцію»), 

використовуючи онлайн-форму; 

 

2) засобом електронного зв’язку     (спеціальна адреса електронної пошти) –  

dovira@nerc.gov.ua; 

 

3) на особистому прийомі  завідувача Сектору  із питань запобігання та виявлення 

корупції або за його дорученням працівника Сектору із питань запобігання та 

виявлення корупції. Зустрічі з викривачами, за необхідності, можуть 

здійснюватися в неробочий час та за межами приміщення НКРЕКП;  

 

4) співробітники НКРЕКП можуть у будь-який час звернутись до завідувача 

Сектору із питань запобігання та виявлення корупції для повідомлення 

інформації, використовуючи такі засоби зв’язку: робочу електронну пошту 

Savchenko@nerc.gov.ua, мобільний телефон (099) 624-01-48; 

 

5) через спеціальну телефонну лінію – (044)204-48-08; 

 

6) листом через скриньку для кореспонденції, що розміщена у холі адміністративної 

будівлі НКРЕКП за адресою: м. Київ, вул. Сім’ї Бродських, 19 перед постом 

охорони; 

 

7) листом через поштові відділення на поштову адресу НКРЕКП:  

вул. Сім’ї Бродських, 19, м. Київ, 03057. 

 

При поданні заяви на паперових носіях на конверті додайте позначку «Про 

корупцію». 

 

Пам’ятку вручено та з нею ознайомлено:  

 

___________   ______________        _____________________________________ 
       (дата)                        (підпис)                                            (ПІБ працівника) 

mailto:dovira@nerc.gov.ua

