
Таблиця узагальнених зауважень та пропозицій до проєкту постанови НКРЕКП 

«Про встановлення тарифів на послуги з розподілу електричної енергії ДПЕМ ПрАТ «АТОМСЕРВІС» 

(із застосуванням методології Витрати + ) 

Редакція проєкту 

постанови НКРЕКП 
Зауваження та пропозиції до проєкту рішення НКРЕКП 

Позиція НКРЕКП 

щодо наданих зауважень та 

пропозицій з обґрунтуваннями 

(прийняття або відхилення) 

 «1) тарифи на послуги з 

розподілу електричної 

енергії для споживачів та 

операторів установок 

зберігання енергії на рівні: 

для першого класу 

напруги – 

136,92 грн/МВтꞏгод (без 

урахування податку на 

додану вартість); 

для          другого         

класу       напруги       –   

1 874,29  грн/МВтꞏгод 

(без урахування податку 

на додану вартість);» 

 Актуалізовано підходи 

Враховано актуалізовану 

інформацію та додатково 

скориговано деякі складові 

структури тарифів операторів 

систем розподілу на послуги з 

розподілу електричної енергії, а 

саме: 

1. Оновлено схвалені підходи 

на підставі фактичних звітних 

даних  

за 9 місяців 2025 року 

приведених до року. 

2. Статтю «Витрати на 

послуги оператора системи 

передачі» перераховано з 

урахуванням актуалізованого 

тарифу на послуги з передачі 

електричної енергії НЕК 

«УКРЕНЕРГО» на 2026 рік. 

3. Статтю «Витрати на 

послуги з диспетчерського 

(оперативно-технологічного) 

управління» перераховано з 

урахуванням актуалізованого 

тарифу на послуги з 

диспетчерського (оперативно-

технологічного) управління 

НЕК «УКРЕНЕРГО»   на     

2026 рік. 
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4. Статтю «Витрати на 

електричну енергію для 

господарчих потреб» 

перераховано з урахуванням 

актуалізованого рівня тарифу 

на послуги з передачі 

електричної енергії 

НЕК  «УКРЕНЕРГО»     на  

2026 рік. 

5. Для ОСР (витрати+) 

прогнозовані обсяги розподілу 

електричної енергії 

розраховано як сума 

фактичних обсягів розподілу 

IV кварталу 2024 року та I-III 

кварталів 2025 року, за даними 

форми звітності № 2-НКРЕКП, 

але не менше, ніж пропозиція 

компанії, з урахуванням 

обмеження зниження обсягів 

розподілу електроенергії на  

1 та 2 класах напруги – не 

більше 60 % від обсягів, 

урахованих у відповідному 

тарифі на 2025 рік. 

6. У зв’язку з цим 

перераховано статтю витрат 

«Внески на регулювання».  

Водночас, у разі зміни 

складових тарифи можуть бути 

актуалізовані. 
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Стаття витрат «Витрати 

на оплату праці» 

визначена    на    рівні –    

46 339 тис.грн 

Незалежна галузева професійна спілка енергетиків України 

ПрАТ «Рівнеобленерго» (лист від 19.11.2025 року № 19) 

  Робота працівників критичної інфраструктури, в тому числі, операторів систем 

розподілу (далі – ОСР) в умовах війни є необхідною для виживання країни. 

Енергетики працюють у надзвичайно небезпечних умовах, часто піддаючись ризику 

для свого життя, працюють в польових умовах. На думку Профспілки та відповідно до 

законодавства, рівень оплати праці енергетиків потребує значного підвищення.                                                                                                                                                       

Так, рівень витрат на оплату праці затверджений в тарифах на розподіл електричної 

енергії і на 2025 рік був значно занижений відносно формули розрахунку відповідно 

до «Порядку визначення витрат на оплату праці, які враховуються у тарифах на 

послуги з розподілу електричної енергії, передачі електричної енергії, диспетчерського 

(оперативно-технологічного) управління, послуги постачальника універсальних 

послуг» (Постанова НКРЕ від 26.10.2015 № 2645). 

  За розрахунками Профспілки, річні витрати на оплату праці для ОСР на 2026 

рік необхідно збільшити на 65%. Це є соціальна гарантія держави відповідно до 

Генеральної угоди та Порядку визначення фонду оплати праці. Крім того хочу 

зазначити, що даний Порядок це угода між НКРЕКП і трудовими колективами, 

яку затвердила НКРЕКП і вона погоджена профспілкою та іншими юридичними 

сторонами. Змінювати даний Порядок, або доповнювати його одноособово ( що 

зробила НКРЕКП) однією стороною без погодження інших сторін не відповідає 

законодавству. Тому, для розрахунку ФОП на 2026 рік для ОСР коефіцієнт (Бета) 

необхідно прийняти -1, а не 0,25 як в проекті постанови про встановлення 

тарифів на 2026 рік для ОСР. 

 Зважаючи на викладене, звертаємось з пропозицією врахування пропозицій 

Профспілки щодо збільшення витрат на оплату праці для ОСР на 2026 рік на 65%. 

  Розрахунок річних витрат на оплату праці на 2026 рік проведено відповідно до 

Порядку визначення витрат на оплату праці, які враховуються у тарифах на послуги з 

розподілу електричної енергії, передачі електричної енергії, диспетчерського 

(оперативно-технологічного) управління, послуги постачальника універсальних послуг 

(Постанова НКРЕ від 26.10.2015 № 2645).  

При цьому використовувались наступні дані:  

• середньомісячна заробітна плата в розрахунку на одного штатного працівника, 

зайнятого в промисловості України за 1 квартал 2025 року у розмірі 26 183 грн за 

даними Держстату України*;  

• індекс споживчих цін у середньому до попереднього року у розмірі 109,7%, та 

індекс зростання номінальної середньомісячної заробітної плати працівників, 

Загальний підхід 

Не враховано 

Недостатньо обґрунтована 

пропозиція 

Застосовано підхід до 

визначення рівня зазначеної 

статті, який враховує 

актуалізовану (наявну в 

НКРЕКП) інформацію 

Держстату. Підхід до 

розрахунку наведено у 

обґрунтувальних матеріалах до 

схваленого рішення (середнє 

зростання середньомісячної 

заробітної плати на 15%). 
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скоригованому на індекс споживчих цін (індекс зростання реальної середньомісячної 

заробітної плати) у розмірі 106,5%, відповідно до основних прогнозних 

макропоказників економічного і соціального розвитку України на 2026-2028 роки, 

затверджених постановою Кабінету Міністрів України від 6 серпня 2025р. № 946;  

• коефіцієнт співвідношення тарифної середньої заробітної плати працівників у 

сферах електроенергетики та теплопостачання до рівня середньої заробітної плати в 

розрахунку на одного штатного працівника, зайнятого в промисловості у розмірі 1,25.  

           За підсумками розрахунку річні витрати на оплату праці на 2026 рік 

необхідно збільшити на 65%.  

*Примітка. Відповідно до вказаного Порядку середня заробітна плата в розрахунку 

на одного штатного працівника, зайнятого в промисловості на території 

діяльності ліцензіата, має використовуватись наростаючим підсумком за звітними 

даними періоду із січня по серпень року, що передує 2025 року, проте такі дані 

відсутні, тому в розрахунку була використана інформація про заробітну плату за 1 

квартал 2025 року. 

Складова статті витрат 

«Виробничі послуги»: 

«Збір  за  агрегацію   та 

подання Регулятору 

інформації про здійснення 

операцій (АПД)» - 

0 тис. грн. 

ДПЕМ ПрАТ «АТОМСЕРВІС» (лист від 14.11.2025 № 1.21/1399) 

Відповідно вимог Постанови НКРЕКП від 27.12.2023 № 2613 «Про 

затвердження Порядку набуття, призупинення і припинення статусу адміністратора 

передачі даних» фактичні витрати за перше півріччя 2025 року склали 29 тис. грн. 

Просимо врахувати витрати по цій статті на рівні пропозиції компанії в сумі 

66 тис. грн. 

(29*2*1,136= 66). 

Враховано частково 

За підсумками 

проаналізованих розрахунків 

та опрацьованих матеріалів, 

здійснено оптимальний 

розрахунок зазначеної статті  

Складова статті витрат 

«Сировина та 

матеріали»:  

 

«Матеріали і 

комплектуючі вироби, які 

витрачаються на 

господарські потреби 

(випробування 

устаткування та споруд, 

поточні перевірки машин 

і механізмів, технічний 

огляд, утримання та 

експлуатацію 

ДПЕМ ПрАТ «АТОМСЕРВІС» (лист від 14.11.2025 № 1.21/1399) 

В додатку № 23 розрахунку тарифів «витрати на влаштування послуг 

комерційного 

обліку» помилково виділені в окремий рядок в сумі 492 тис. грн. (2025 рік очікуваний 

факт). Просимо внести зміни в додаток збільшивши статтю «Матеріали і 

комплектуючі 

вироби, які витрачаються на господарські потреби (випробування устаткування та 

споруд, поточні перевірки машин і механізмів, технічний огляд, утримання та 

експлуатацію устаткування, будівель і споруд, передавальних пристроїв тощо» на цю 

суму (116 + 492 = 608 ) та перерахувати з врахуванням ІЦВ пропозицію компанії та 

пропозицію НКРЕКП (230*1,136 = 261). 

Рядок «витрати на влаштування послуг комерційного обліку» пропонуємо з 

додатка вилучити. 

Враховано 
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устаткування, будівель і 

споруд, передавальних 

пристроїв   тощо»  -   

132 тис. грн 

 

Складова статті витрат 

«Інші витрати»:  

«Послуга у сфері охорони 

(тривожна кнопка)» - 

0 тис. грн 

 

ДПЕМ ПрАТ «АТОМСЕРВІС» (лист від 14.11.2025 № 1.21/1399) 

На виконання вимог Закону України «Про критичну інфраструктуру» ст.21,22, 

Постанови Кабінету міністрів України від 09.10.2020 року № 1109 «Деякі питання 

об’єктів критичної інфраструктури» компанія фактично за перше півріччя 2025 

витратила 39 тис. грн. на охорону своїх об’єктів, які наведені в Додатку 1, рядок 

1.6.6.12 до форми звітності № 2 - НКРЕКП - розподіл електричної енергії за січень – 

червень 2025 року. Просимо врахувати витрати по цій статті на рівні пропозиції 

компанії в сумі 89 тис. грн. (39*2*1,136 = 89) 

Враховано частково 

При визначенні зазначеної 

статті було враховано фактичні 

дані за 9 місяців поточного 

року, з урахуванням підходів 

до розрахунку статті, 

наведених у обґрунтувальних 

матеріалах до схваленого 

рішення. 

 

Складова статті витрат 

«Інші витрати»:  

«Аудиторські послуги» - 

193 тис. грн  

 

ДПЕМ ПрАТ «АТОМСЕРВІС» (лист від 14.11.2025 № 1.21/1399) 

Компанія пропонує зменшити витрати на 96 тис. грн. і встановити на рівні 

пропозиції компанії в сумі 97 тис. грн. в зв’язку з тим, що аудит проводиться один раз 

на рік в першій половині року. В пропозиції НКРЕКП фактичні витрати приведені до 

року. 

Враховано 

Складова статті витрат 

«Інші витрати»:  

«Розробка нормативних  

значень технологічних   

витрат (ОРГРЕС)»  -     

144 тис. грн 

ДПЕМ ПрАТ «АТОМСЕРВІС» (лист від 14.11.2025 № 1.21/1399) 

Компанія пропонує зменшити витрати на 82 тис. грн. і встановити на рівні 

пропозиції компанії в сумі 82 тис. грн. в зв’язку з тим, що розрахунок НХТВЕ 

проводиться один раз на рік в першій половині року. В пропозиції НКРЕКП фактичні 

витрати приведені до року 

   Враховано  

 

Загальні зауваження до проєкту 

АТ «НАЕК «Енергоатом» (лист від 24.11.2025 №01-26642/50-вих) 

Акціонерне товариство «Національна атомна енергогенеруюча компанія «Енергоатом» (далі – АТ «НАЕК 

«Енергоатом» або товариство) опрацювало оприлюднені 12 листопада 2025 року на офіційному вебсайті 

Національної комісії, що здійснює державне регулювання у сферах енергетики та комунальних послуг (далі – 

НКРЕКП) проєкти постанов щодо встановлення на 2026 рік тарифів операторам системи розподілу (далі – ОСР) на 

послуги з розподілу електричної енергії (із застосуванням стимулюючого регулювання та методології «Витрати+»), 

тарифів на послуги постачальників універсальних послуг (далі – ПУП) та надає свої застереження. 

Прийнято до відома 

За підсумками 

проаналізованих розрахунків та 

опрацьованих матеріалів, для 

забезпечення надійної та 

збалансованої роботи ОСР, 

НКРЕКП здійснено 

оптимальний розрахунок 

тарифів з 01.01.2026 з 

урахуванням рішень Уряду, 
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Відповідно до оприлюднених проєктів постанов щодо встановлення тарифів у 2026 році пропонується: 

 ⎯ середньозважений тариф на послуги ОСР збільшити на 21% у порівнянні з середньозваженим тарифом 

ОСР, що діяв з січня по серпень 2025 року; 

 ⎯ середньозважений тариф на послуги ПУП збільшити на 19% у порівнянні з середньозваженим тарифом 

ПУП, що діяв з 01.07.2025. 

Потенційне збільшення вартості вищевказаних послуг матиме негативний вплив на господарську діяльність 

товариства, яке в складних умовах воєнного стану, з урахуванням постійних ворожих атак по енергетичній 

інфраструктурі, продовжує сумлінно виконувати спеціальні обов’язки відповідно до Положення про покладення 

спеціальних обов’язків на учасників ринку електричної енергії для забезпечення загальносуспільних інтересів у 

процесі функціонування ринку електричної енергії, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 

05.06.2019 № 483. 

До спеціальних обов’язків товариства, зокрема, віднесено прийняття та оплату послуги із забезпечення 

доступності електричної енергії для побутових споживачів (далі – послуга ПСО), що надається гарантованим 

покупцем. 

Вартість послуги ПСО, яку товариство сплачує гарантованому покупцю щомісяця, має пряму залежність від 

ціни на універсальні послуги для непобутових споживачів, що включає ціну купівлі електричної енергії на ринку 

(прогнозовану ціну), ціну (тариф) на послуги ПУП, тарифи на послуги ОСП і ОСР. Будь-які зміни у складових ціни 

на універсальні послуги, зокрема, збільшення тарифів ОСР і ПУП безпосередньо впливатимуть на вартість послуги 

ПСО. 

За проведеними товариством підрахунками, внаслідок вищезазначених змін вартість послуги ПСО збільшиться 

на 11,4 млрд грн (без ПДВ) на наступний календарний рік (з врахуванням продовження строку виконання 

спеціальних обов’язків):  

⎯ за рахунок збільшення середньозваженого тарифу операторів ОСР – на 10,5 млрд грн (без ПДВ);  

⎯ за рахунок збільшення середньозваженого тарифу ПУП – на 0,9 млрд грн (без ПДВ).  

Враховуючи вищевикладене, з метою недопущення необґрунтованого додаткового фінансового навантаження 

на АТ «НАЕК «Енергоатом», зумовленого своєчасним виконанням покладених спеціальних обов’язків, з 

урахуванням відсутності проведення процедури відкритих обговорень, просимо об’єктивно розглянути тарифи на 

послуги ОСР та ПУП на 2026 рік та прийняти виважене рішення щодо їх остаточного розміру. 

 

діючого законодавства та 

нормативної бази Регулятора (зі 

змінами). 

 

ТОВ «ДНІПРОСТАЛЬ-ЕНЕРГО» (лист від 24.11.2025 № 2258) 

Запропоноване підвищення тарифів на 2026 рік для більшості операторів системи розподілу суттєво перевищує 

прогнозні макроекономічні орієнтири, визначені у Прогнозі економічного і соціального розвитку України на 2026–

2028 роки, схваленому постановою Кабінету Міністрів України № 946 від 06.08.2025. Згідно з документом, індекс 

споживчих цін на 2026 рік прогнозується на рівні 9,5 %, а індекс цін виробників промислової продукції — на рівні 

10,7 %. У тарифних заявках багатьох ОСР пропонується підвищення тарифів від 10 % до 15 %, що є вищим за 

офіційно затверджені макропараметри та може свідчити про завищене прогнозування або дублювання індексацій 

    Прийнято до відома 

За підсумками 

проаналізованих розрахунків та 

опрацьованих матеріалів, для 

забезпечення надійної та 

збалансованої роботи ОСР, 

НКРЕКП здійснено 
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окремих видів витрат. 

Додаткові зауваження викликають подані ОСР обсяги зростання витрат на оплату праці та ремонтно-

експлуатаційні витрати. У низці заявок передбачено збільшення фонду оплати праці на рівні 12–18%, що значно 

перевищує прогноз економічного розвитку та не підтверджується зростанням продуктивності. Витрати на ремонти 

та технічне обслуговування в окремих ОСР збільшено на 20–40% порівняно з попереднім роком, однак 

розшифровки таких витрат у форматі, передбаченому Порядком формування тарифу на послуги з розподілу 

електричної енергії (постанова НКРЕКП №1175 від 05.10.2018), не надано. Аналогічна ситуація спостерігається 

щодо амортизаційних відрахувань та витрат на покриття технологічних втрат електроенергії, які в окремих 

випадках зросли без пояснення зміни структури мереж або фактичного погіршення технічного стану обладнання. 

На жаль, значна частина поданих матеріалів у відкритому доступі не містить детальних розшифрувань витрат, 

що унеможливлює здійснення незалежної перевірки економічної доцільності пропонованих параметрів тарифу та 

не відповідає базовим принципам прозорості регулювання. 

З огляду на викладене, ТОВ «ДНІПРОСТАЛЬ-ЕНЕРГО» просить НКРЕКП провести додатковий перегляд 

складових витрат ОСР із метою усунення можливих дублювань індексацій та завищених прогнозів, а також 

забезпечити публікацію повних пояснювальних матеріалів, які дозволять здійснити незалежну оцінку 

обґрунтованості тарифів. Крім того, пропонуємо розглянути можливість поетапного впровадження 

оновлених тарифів у 2026 році для зменшення стресового впливу на підприємства та економіку загалом. 

оптимальний розрахунок 

тарифів з 01.01.2026 

 
 



Таблиця узагальнених зауважень та пропозицій до проєкту постанови НКРЕКП 

«Про встановлення тарифів на послуги з розподілу електричної енергії  ТОВ «НАФТОГАЗ ТЕПЛО»  

філії «Новороздільські електромережі» та «Новояворівські електромережі» 

 (із застосуванням методології Витрати + ) 

Редакція проєкту постанови 

НКРЕКП 
Зауваження та пропозиції до проєкту рішення НКРЕКП 

Позиція НКРЕКП 

щодо наданих зауважень та пропозицій 

з обґрунтуваннями (прийняття або 

відхилення) 

«1) тарифи на послуги з 

розподілу електричної енергії для 

споживачів та операторів 

установок зберігання енергії на 

території м. Новояворівськ, смт 

Івано-Франкове, смт Шкло,                        

с. Новий Яр, с. Ліс, х. Окілки,                   

х. Батоги, с. Старичі, с. Стадники 

Яворівського району Львівської 

області в межах розташування 

системи розподілу електричної 

енергії, що перебуває в управлінні 

ТОВАРИСТВА З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ 

«НАФТОГАЗ ТЕПЛО», на рівні: 

для першого класу напруги – 

381,70 грн/МВт•год (без 

урахування податку на додану 

вартість); 

для другого класу напруги –           

1 668,71 грн/МВт•год (без 

урахування податку на додану 

вартість); 

 

3) тарифи на послуги з 

розподілу електричної енергії для 

споживачів та операторів 

установок зберігання енергії на 

території м. Новий Розділ 

 

Актуалізовано підходи 

Враховано актуалізовану інформацію 

та додатково скориговано деякі 

складові структури тарифів операторів 

систем розподілу на послуги з 

розподілу електричної енергії, а саме: 
 

1. Оновлено схвалені підходи на 

підставі фактичних звітних даних за 9 

місяців 2025 року приведених до року. 

 

2. Статтю «Витрати на послуги 

оператора системи передачі» 

перераховано з урахуванням 

актуалізованого тарифу на послуги з 

передачі електричної енергії НЕК 

«УКРЕНЕРГО» на 2026 рік. 

 

3. Статтю «Витрати на послуги з 

диспетчерського (оперативно-

технологічного) управління» 

перераховано з урахуванням 

актуалізованого тарифу на послуги з 

диспетчерського (оперативно-

технологічного) управління НЕК 

«УКРЕНЕРГО» на 2026 рік.  

 

4. Статтю «Витрати на електричну 

енергію для господарчих потреб» 

перераховано з урахуванням 



2 

Львівської області в межах 

розташування системи розподілу 

електричної енергії, що перебуває в 

управлінні ТОВАРИСТВА З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ 

«НАФТОГАЗ ТЕПЛО», на рівні: 

для першого класу напруги – 

372,29 грн/МВт∙год (без 

урахування податку на додану 

вартість); 

для другого класу напруги –  

2 221,98 грн/МВт∙год (без 

урахування податку на додану 

вартість); 

 

 

 

актуалізованого рівня прогнозованого 

тарифу на послуги з передачі 

електричної енергії НЕК 

«УКРЕНЕРГО» на 2026 рік. 
 

5. Для ОСР (витрати +) прогнозовані 

обсяги розподілу електричної енергії 

розраховано як сума фактичних обсягів 

розподілу IV кварталу 2024 року та I-III 

кварталів 2025 року, за даними форми 

звітності № 2-НКРЕКП, але не менше, 

ніж пропозиція компанії, з 

урахуванням обмеження зниження 

обсягів розподілу електроенергії на  

1 та 2 класах напруги – не більше 60 % 

від обсягів, урахованих у відповідному 

тарифі на 2025 рік  
 

6. У зв’язку з цим перераховано статтю 

витрат «Внески на регулювання».  

Водночас, у разі зміни складових 

тарифи можуть бути актуалізовані. 

 

«Витрати на оплату праці»  

Лист ТОВ «НАФТОГАЗ ТЕПЛО» від 21.11.2025 № 126/1.13/3-

2368  

Просимо розглянути можливість врахувати в структурах тарифів 

на послуги з розподілу електричної енергії для Новороздільських та 

Новояворівських електромереж на 2026 рік: додаткову чисельність 

адміністративного персоналу Новороздільські електромережі – 8 

чоловік; Новояворівські електромережі – 10 чоловік з огляду на 

наступне: 

На виконання вимог пункту 17 Порядку здійснення контролю за  

ефективністю управління активами, затвердженого постановою 

Кабінету Міністрів України від 10 травня 2018 року № 351 АРМА 

кожного місяця  здійснює камеральну перевірку Товариства та 

направляє ТОВ «НафтогазТепло» довідку про результати контролю з 

пропозиціями. 

В своїх довідка АРАМА постійно наголошує, зокрема щодо 

Враховано 

З урахуванням додаткових пояснень та 

обгрунтувань ТОВ «НАФТОГАЗ 

ТЕПЛО» від 27.11.2025  

№ 126/1.3/3-2417 (на запит НКРЕКП від 

26.11.2025 № 14134/17.2.2/7-25). 
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обов’язку  ТОВ «Нафтогаз Тепло» забезпечити: 

збалансованість доходів та витрат від використання Активів за їх 

функціональним призначенням; встановлення економічно-

обґрунтованих тарифів; недопущення збиткової діяльності. 

У ТОВ «Нафтогаз Тепло» була відсутня можливість врахувати 

адміністративні витрати в тарифах на виробництво, транспортування 

та постачання теплової енергії і як наслідок, Товариство не мало 

можливості включити частину адміністративних витрат в тарифи на 

розподіл електричної енергії для Новороздільських та 

Новояворівських електромереж. Таке включення суперечило б єдиній 

політиці формування витрат і тарифів, затвердженій у Товаристві. 

З метою забезпечення джерела фінансування витрат «Апарату 

управління» ТОВ «Нафтогаз Тепло» та впорядкування механізму їх 

віднесення на види діяльності було прийнято наказ ТОВ «Нафтогаз 

Тепло» від 11.09.2025 № 128-Н-25 «Про затвердження Порядку 

розподілу витрат та доходів між видами діяльності ТОВ «Нафтогаз 

Тепло»». 

З метою забезпечення джерела фінансування витрат «Апарату 

управління» ТОВ «Нафтогаз Тепло» та впорядкування механізму їх 

віднесення на види діяльності було прийнято наказ  ТОВ «Нафтогаз 

Тепло» від 11.09.2025 № 128-Н-25 «Про затвердження Порядку 

розподілу витрат та доходів між видами діяльності ТОВ «Нафтогаз 

Тепло»». Згідно з положеннями вказаного наказу адміністративні 

витрати розподіляються між всіма видами діяльності пропорційно 

собівартості реалізованої продукції (код рядка 2050 Форма №2 «Звіт 

про фінансові результати») попереднього звітного року. Так, 

відповідно до Форм №2 «Звіт про фінансові результати» за 2024 рік, 

відсоток розподілу адміністративних витрат в 2025 році на види 

діяльності ТОВ «Нафтогаз Тепло» по склав ОСР НЯ 17%, ОСР НР  

13%  від собівартості реалізованої  за 2024 рік продукції.  

 

Незалежна галузева професійна спілка енергетиків України 

ПрАТ «Рівнеобленерго»  

(лист від 19.11.2025 року № 19) 

Робота працівників критичної інфраструктури, в тому числі, 

операторів систем розподілу (далі – ОСР) в умовах війни є 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Загальний підхід 

Не враховано 

Недостатньо обґрунтована 

пропозиція 

Застосовано підхід до визначення рівня 
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необхідною для виживання країни. Енергетики працюють у 

надзвичайно небезпечних умовах, часто піддаючись ризику для 

свого життя, працюють в польових умовах. На думку Профспілки та 

відповідно до законодавства, рівень оплати праці енергетиків 

потребує значного підвищення.                                                                                                                                                       

Так, рівень витрат на оплату праці затверджений в тарифах на 

розподіл електричної енергії і на 2025 рік був значно занижений 

відносно формули розрахунку відповідно до «Порядку визначення 

витрат на оплату праці, які враховуються у тарифах на послуги з 

розподілу електричної енергії, передачі електричної енергії, 

диспетчерського (оперативно-технологічного) управління, послуги 

постачальника універсальних послуг» (Постанова НКРЕ від 

26.10.2015 № 2645). 

За розрахунками Профспілки, річні витрати на оплату праці 

для ОСР на 2026 рік необхідно збільшити на 65%. Це є соціальна 

гарантія держави відповідно до Генеральної угоди та Порядку 

визначення фонду оплати праці. Крім того хочу зазначити, що 

даний Порядок це угода між НКРЕКП і трудовими колективами, 

яку затвердила НКРЕКП і вона погоджена профспілкою та 

іншими юридичними сторонами. Змінювати даний Порядок, або 

доповнювати його одноособово ( що зробила НКРЕКП) однією 

стороною без погодження інших сторін не відповідає 

законодавству. Тому, для розрахунку ФОП на 2026 рік для ОСР 

коефіцієнт (Бета) необхідно прийняти -1, а не 0,25 як в проекті 

постанови про встановлення тарифів на 2026 рік для ОСР. 

Зважаючи на викладене, звертаємось з пропозицією врахування 

пропозицій Профспілки щодо збільшення витрат на оплату праці для 

ОСР на 2026 рік на 65%. 

Розрахунок річних витрат на оплату праці на 2026 рік проведено 

відповідно до Порядку визначення витрат на оплату праці, які 

враховуються у тарифах на послуги з розподілу електричної енергії, 

передачі електричної енергії, диспетчерського (оперативно-

технологічного) управління, послуги постачальника універсальних 

послуг (Постанова НКРЕ від 26.10.2015 № 2645).  

При цьому використовувались наступні дані:  

• середньомісячна заробітна плата в розрахунку на одного 

зазначеної статті, який враховує 

актуалізовану (наявну в НКРЕКП) 

інформацію Держстату. Підхід до 

розрахунку наведено у 

обґрунтувальних матеріалах до 

схваленого рішення (середнє зростання 

середньомісячної заробітної плати на 

15%). 
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штатного працівника, зайнятого в промисловості України за 1 

квартал 2025 року у розмірі 26 183 грн за даними Держстату 

України*;  

• індекс споживчих цін у середньому до попереднього року у 

розмірі 109,7%, та індекс зростання номінальної середньомісячної 

заробітної плати працівників, скоригованому на індекс споживчих 

цін (індекс зростання реальної середньомісячної заробітної плати) у 

розмірі 106,5%, відповідно до основних прогнозних 

макропоказників економічного і соціального розвитку України на 

2026-2028 роки, затверджених постановою Кабінету Міністрів 

України від 6 серпня 2025р. № 946;  

• коефіцієнт співвідношення тарифної середньої заробітної плати 

працівників у сферах електроенергетики та теплопостачання до рівня 

середньої заробітної плати в розрахунку на одного штатного 

працівника, зайнятого в промисловості у розмірі 1,25.  

За підсумками розрахунку річні витрати на оплату праці на 

2026 рік необхідно збільшити на 65%.  

*Примітка. Відповідно до вказаного Порядку середня заробітна 

плата в розрахунку на одного штатного працівника, зайнятого в 

промисловості на території діяльності ліцензіата, має 

використовуватись наростаючим підсумком за звітними даними 

періоду із січня по серпень року, що передує 2025 року, проте такі 

дані відсутні, тому в розрахунку була використана інформація про 

заробітну плату за 1 квартал 2025 року 

«Виробничі послуги» 

у тому числі:  

Послуги сторонніх організацій з 

водопостачання, водовідведення, 

теплопостачання, газопостачання 

(комунальні послуги) 

Новороздільські електромережі – 

236 тис. грн.; 

Новояворівські електромережі –  

1 тис. грн 

Лист ТОВ «НАФТОГАЗ ТЕПЛО» від 21.11.2025 № 126/1.13/3-

2368      

Новороздільські електромережі на рівні не нижчому 471 тис. 

грн. При цьому витрати розділу «Виробничі послуги», до якого 

входить дана стаття, збільшяться порівняно з діючим тарифом на 

13%, що не перевищує індекс цін виробників промислової продукції 

на 2026 рік. 

Згідно з фактичними даними витрати Новороздільських 

електромереж на комунальні послуги за 6 місяців 2025 року 

становлять 598 тис. грн (без врахування адміністративних витрат), 

основну частину яких складають витрати на послуги з постачання 

теплової енергії. У діючому тарифі за цією статтею передбачено 206 

Враховано частково 

Здійснено перерахунок статті витрат 

«виробничі послуги» з урахуванням 

включення частки розподілених 

фактичних адміністративних витрат 

відповідно до форм звітності № 2-

НКРЕКП-розподіл по кожній з філій 

Товариства. 

Розрахунок здійснено як сума 

загальних «виробничих витрат» за 

діючим тарифом із застосуванням 

коефіцієнта ІЦВпрогн та частки 



6 

тис. грн. 

Новояворівські електромережі 15 тис. грн. Згідно з 

фактичними даними витрати Новояворівських електромереж на 

комунальні послуги за 6 місяців 2025 року становлять 7 тис. грн., за 

9 місяців 2025 року 10 тис. грн. (без врахування адміністративних 

витрат), основну частину яких складають витрати на послуги з 

водопостачання (послуги з постачання теплової енергії відсутні). У 

діючому тарифі за цією статтею передбачено 1 тис. грн.  

розподілених адміністративних витрат 

за фактичними даними за 9 місяців 2025 

року, приведених до року із 

застосуванням коефіцієнта ІЦВпрогн. При 

цьому, здійснено перерозподіл 

складових цієї статті витрат 

пропорційно пропозиціям, які надано 

Товариством на 2025 рік. Також, 

враховано пропозиції Товариства щодо 

витрат на «Послуги сторонніх 

організацій з водопостачання, 

водовідведення, теплопостачання, 

газопостачання (комунальні послуги) в 

складі «Виробничих витрат». 

Амортизація  

Новороздільські електромережі – 

 0 тис. грн.; 

Новояворівські електромережі – 

 0 тис. грн; 

Лист ТОВ «НАФТОГАЗ ТЕПЛО»  

від 21.11.2025 № 126/1.13/3-2368      

Просимо врахувати амортизаційні відрахування в розмірі для 

Новороздільські електромережі – 1 930 тис. грн.; для Новояворівські 

електромережі – 2 420  тис. грн. 

Підтвердженням зазначених витрат є розшифровка сум 

амортизаційних відрахувань у додатку АМ Податкової декларації з 

податку на прибуток за 6 місяців 2025 року по ТОВ «Нафтогаз 

Тепло» у розрізі Філій «Новояворівські електричні мережі» та 

«Новороздільські електричні мережі» (без врахування 

адміністративних витрат) приведених до року. 

Товариство зобов’язується акумулювати зазначені кошти на 

рахунку із спеціальним режимом використання до моменту 

схвалення інвестиційної програми на 2026 рік. 

Враховано 

З урахуванням листа ТОВ «НАФТОГАЗ 

ТЕПЛО» від 27.11.2025 №126/1.2/4-218 та 

застосовано загальний підхід виходячи з 

фактичної амортизації за 6 місяців 2025 

року згідно з податковою декларацією з 

податку на прибуток (додаток АМ), 

приведеної до року. 

Загальні зауваження до проєкту 

АТ «НАЕК «Енергоатом» (лист від 24.11.2025 №01-26642/50-вих) 

Акціонерне товариство «Національна атомна енергогенеруюча компанія «Енергоатом» (далі – АТ 

«НАЕК «Енергоатом» або товариство) опрацювало оприлюднені 12 листопада 2025 року на офіційному 

вебсайті НКРЕКП проєкти постанов щодо встановлення на 2026 рік тарифів операторам системи розподілу 

(далі – ОСР) на послуги з розподілу електричної енергії (із застосуванням стимулюючого регулювання та 

методології «Витрати+»), тарифів на послуги постачальників універсальних послуг (далі – ПУП) та надає 

свої застереження. 

Прийнято до відома 

За підсумками проаналізованих 

розрахунків та опрацьованих 

матеріалів, для забезпечення надійної 

та збалансованої роботи ОСР, НКРЕКП 

здійснено оптимальний розрахунок 

тарифів з 01.01.2026 з урахуванням 

рішень Уряду, діючого законодавства 
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Відповідно до оприлюднених проєктів постанов щодо встановлення тарифів у 2026 році пропонується: 

 ⎯ середньозважений тариф на послуги ОСР збільшити на 21% у порівнянні з середньозваженим 

тарифом ОСР, що діяв з січня по серпень 2025 року; 

 ⎯ середньозважений тариф на послуги ПУП збільшити на 19% у порівнянні з середньозваженим 

тарифом ПУП, що діяв з 01.07.2025. 

Потенційне збільшення вартості вищевказаних послуг матиме негативний вплив на господарську 

діяльність товариства, яке в складних умовах воєнного стану, з урахуванням постійних ворожих атак по 

енергетичній інфраструктурі, продовжує сумлінно виконувати спеціальні обов’язки відповідно до 

Положення про покладення спеціальних обов’язків на учасників ринку електричної енергії для 

забезпечення загальносуспільних інтересів у процесі функціонування ринку електричної енергії, 

затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 05.06.2019 № 483. 

До спеціальних обов’язків товариства, зокрема, віднесено прийняття та оплату послуги із забезпечення 

доступності електричної енергії для побутових споживачів (далі – послуга ПСО), що надається 

гарантованим покупцем. 

Вартість послуги ПСО, яку товариство сплачує гарантованому покупцю щомісяця, має пряму 

залежність від ціни на універсальні послуги для непобутових споживачів, що включає ціну купівлі 

електричної енергії на ринку (прогнозовану ціну), ціну (тариф) на послуги ПУП, тарифи на послуги ОСП і 

ОСР. Будь-які зміни у складових ціни на універсальні послуги, зокрема, збільшення тарифів ОСР і ПУП 

безпосередньо впливатимуть на вартість послуги ПСО. 

За проведеними товариством підрахунками, внаслідок вищезазначених змін вартість послуги ПСО 

збільшиться на 11,4 млрд грн (без ПДВ) на наступний календарний рік (з врахуванням продовження строку 

виконання спеціальних обов’язків):  

⎯ за рахунок збільшення середньозваженого тарифу операторів ОСР – на 10,5 млрд грн (без ПДВ);  

⎯ за рахунок збільшення середньозваженого тарифу ПУП – на 0,9 млрд грн (без ПДВ).  

Враховуючи вищевикладене, з метою недопущення необґрунтованого додаткового фінансового 

навантаження на АТ «НАЕК «Енергоатом», зумовленого своєчасним виконанням покладених 

спеціальних обов’язків, з урахуванням відсутності проведення процедури відкритих обговорень, 

просимо об’єктивно розглянути тарифи на послуги ОСР та ПУП на 2026 рік та прийняти виважене 

рішення щодо їх остаточного розміру. 

та нормативної бази Регулятора (зі 

змінами). 

ТОВ «ДНІПРОСТАЛЬ-ЕНЕРГО» (лист від 24.11.2025 № 2258) 

Запропоноване підвищення тарифів на 2026 рік для більшості операторів системи розподілу суттєво 

перевищує прогнозні макроекономічні орієнтири, визначені у Прогнозі економічного і соціального 

розвитку України на 2026–2028 роки, схваленому постановою Кабінету Міністрів України № 946 від 

06.08.2025. Згідно з документом, індекс споживчих цін на 2026 рік прогнозується на рівні 9,5 %, а індекс 

цін виробників промислової продукції — на рівні 10,7 %. У тарифних заявках багатьох ОСР пропонується 

підвищення тарифів від 10 % до 15 %, що є вищим за офіційно затверджені макропараметри та може 

Прийнято до відома 

За підсумками проаналізованих 

розрахунків та опрацьованих 

матеріалів, для забезпечення надійної 

та збалансованої роботи ОСР, НКРЕКП 

здійснено оптимальний розрахунок 

тарифів з 01.01.2026. 
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свідчити про завищене прогнозування або дублювання індексацій окремих видів витрат. 

Додаткові зауваження викликають подані ОСР обсяги зростання витрат на оплату праці та ремонтно-

експлуатаційні витрати. У низці заявок передбачено збільшення фонду оплати праці на рівні 12–18%, що 

значно перевищує прогноз економічного розвитку та не підтверджується зростанням продуктивності. 

Витрати на ремонти та технічне обслуговування в окремих ОСР збільшено на 20–40% порівняно з 

попереднім роком, однак розшифровки таких витрат у форматі, передбаченому Порядком формування 

тарифу на послуги з розподілу електричної енергії (постанова НКРЕКП №1175 від 05.10.2018), не надано. 

Аналогічна ситуація спостерігається щодо амортизаційних відрахувань та витрат на покриття 

технологічних втрат електроенергії, які в окремих випадках зросли без пояснення зміни структури мереж 

або фактичного погіршення технічного стану обладнання. 

На жаль, значна частина поданих матеріалів у відкритому доступі не містить детальних розшифрувань 

витрат, що унеможливлює здійснення незалежної перевірки економічної доцільності пропонованих 

параметрів тарифу та не відповідає базовим принципам прозорості регулювання. 

З огляду на викладене, ТОВ «ДНІПРОСТАЛЬ-ЕНЕРГО» просить НКРЕКП провести додатковий 

перегляд складових витрат ОСР із метою усунення можливих дублювань індексацій та завищених 

прогнозів, а також забезпечити публікацію повних пояснювальних матеріалів, які дозволять 

здійснити незалежну оцінку обґрунтованості тарифів. Крім того, пропонуємо розглянути можливість 

поетапного впровадження оновлених тарифів у 2026 році для зменшення стресового впливу на 

підприємства та економіку загалом. 
 



Таблиця узагальнених зауважень та пропозицій до проєкту постанови НКРЕКП 

«Про встановлення тарифів на послуги з розподілу електричної енергії ПРАТ «ДТЕК ПЕМ-ЕНЕРГОВУГІЛЛЯ»  

Редакція проєкту постанови 

НКРЕКП 
Зауваження та пропозиції до проєкту рішення НКРЕКП 

Позиція НКРЕКП 

щодо наданих зауважень та пропозицій з 

обґрунтуваннями 

(прийняття або відхилення) 

«1) тарифи на послуги з розподілу 

електричної енергії для споживачів 

та операторів установок зберігання 

енергії на рівні: 

для першого класу напруги –  

676,56 грн/МВт·год (без урахування 

податку на додану вартість); 

для другого класу напруги –  

680,30 грн/МВт·год (без урахування 

податку на додану вартість);» 

 

 Актуалізовано підходи 
 

Враховано актуалізовану інформацію та 

додатково скориговано деякі складові 

структури тарифів операторів систем 

розподілу на послуги з розподілу 

електричної енергії, а саме: 

1. Оновлено схвалені підходи на підставі 

фактичних звітних даних  

за 9 місяців 2025 року приведених до року. 

2. Статтю «Витрати на послуги 

оператора системи передачі» 

перераховано з урахуванням 

актуалізованого тарифу на послуги з 

передачі електричної енергії  

НЕК «УКРЕНЕРГО» на 2026 рік. 

3. Статтю «Витрати на послуги з 

диспетчерського (оперативно-

технологічного) управління» 

перераховано з урахуванням 

актуалізованого тарифу на послуги з 

диспетчерського (оперативно-

технологічного) управління  

НЕК «УКРЕНЕРГО» на 2026 рік. 

4. Статтю «Витрати на електричну 

енергію для господарчих потреб» 

перераховано з урахуванням 

актуалізованого рівня тарифу на послуги з 

передачі електричної енергії  

НЕК «УКРЕНЕРГО» на 2026 рік. 

5. Для ОСР (витрати+) прогнозовані 

обсяги розподілу електричної енергії 
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розраховано як сума фактичних обсягів 

розподілу IV кварталу 2024 року та I-III 

кварталів 2025 року, за даними форми 

звітності № 2-НКРЕКП, але не менше, ніж 

пропозиція компанії, з урахуванням 

обмеження зниження обсягів розподілу 

електроенергії на 1 та 2 класах напруги – 

не більше 60 % від обсягів, урахованих у 

відповідному тарифі на 2025 рік  
 

6. У зв’язку з цим перераховано статтю 

витрат «Внески на регулювання».  

Водночас, у разі зміни складових тарифи 

можуть бути актуалізовані. 

Стаття витрат «Витрати на оплату 

праці» 

Первинна профспілкова організація незалежної 

галузевої профспілки енергетиків України ТОВ «РОЕК» 

(лист від 19.11.2025 № 29) 

1. Неоднаковий підхід до визначення та формування 

тарифів для суміжних учасників ринку. Для тарифів 

постачальників універсальних послуг пропонується 

передбачити 10 % середнього зростання заробітної плати та 

застосування у розрахунку коефіцієнту β = 0,14, а для 

розрахунку тарифів на розподіл для операторів систем 

розподілу за аналогічних обґрунтувань та передумов 

пропонується ріст середньої заробітної плати на рівні 15 % при 

застосуванні коефіцієнту β = 0,25. 

2. Чинний рівень оплати працівників постачальників 

універсальних послуг наразі не відповідає умовам ринку 

внаслідок того, що фонд оплати праці для ПУП на 2025 рік 

підвищено лише на 10 %, тоді як індекс споживчих цін за 10 

місяців поточного року склав 107,3 % при цьому збільшено 

рівень відрахувань із заробітної плати у зв’язку із зростанням 

ставки військового збору з 1,5 % до 5 %.  

3. Факт невідповідності рівня підвищення фонду оплати 

праці існуючим у державі умовам яскраво підтверджується 

цифрами середньої заробітної плати в Україні яка 

Не враховано 

Недостатньо обґрунтована пропозиція 

Застосовано загальний підхід до 

визначення рівня зазначеної статті, який 

враховує актуалізовану (наявну в 

НКРЕКП) інформацію Держстату. Підходи 

до розрахунку наведено у обґрунтувальних 

матеріалах до схваленого рішення (середнє 

зростання середньомісячної заробітної 

плати на 15 %). 
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використовується для розрахунку пенсій та дані про яку 

розміщено на офіційній сторінці Пенсійного фонду України за 

посиланням https:/www.pfu.gov.ua/statystyka/pokazniki-

serednoyi-zarobitnoyi-plat/. Так за даними Пенсійного фонду 

середня заробітна плата протягом 2025 року зросла з  

17486,60 грн. (на кінець 2024 року) дo 21190,31 грн. (на 

жовтень 2025 року) або на 21,1 % при зростанні фонду оплати 

праці ПУП 10 %. Також за 2024 рік показник середньої 

заробітної плати за даними ПФУ зріс з 14974,56 грн. (січень 

2024 року) по 17486,60 (на кінець року) або на 16,7% при 

зростанні фонду оплати праці ПУП лише на 10%. 

Виходячи з цього існуючий рівень фонду оплати праці 

працівників ПУП не відповідає наявним у державі умовам і 

розрив між зростанням рівня середньої зарплати у державі і 

зростанням фонду оплати праці постачальників електроенергії 

зростає та прискорюється. 

Накопичення таких суперечностей вже вплинуло нa 

забезпеченість кадрами постачальників, при тому, що штат 

працівників ПУП є невеликим і втрата кожного працівника 

значно впливає на загальний рівень обслуговування та 

виконання функцій постачальника на ринку електроенергії. 

Подальше поглиблення існуючих проблем у оплаті праці 

працівників ПУП призведе до погіршення виконання функцій 

постачальниками електроенергії зокрема щодо збору коштів за 

спожиту електроенергію, погіршення дисципліни платежів на 

ринку електроенергії, оскільки саме з роботи постачальників 

починаються розрахунки між учасниками ринку. 

Враховуючи викладене, пропонуємо розмір витрат на 

оплату праці для працівників ПУП визначати згідно чинного 

законодавства у відповідності до наданих ПУП розрахунків без 

необґрунтованого застосування понижуючих коефіцієнтів. 

Також при розгляді питання про перегляд тарифів особливо в 

частині регулювання фондів оплати праці пропонуємо 

застосовувати однакові підходи до всіх учасників ринку не 

допускаючи дисбалансів в залежності від виконуваної на ринку 

ролі. 
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Загальні зауваження до проєкту 

АТ «НАЕК «Енергоатом» (лист від 24.11.2025 №01-26642/50-вих) 

Акціонерне товариство «Національна атомна енергогенеруюча компанія «Енергоатом» (далі –  

АТ «НАЕК «Енергоатом» або товариство) опрацювало оприлюднені 12 листопада 2025 року на 

офіційному вебсайті Національної комісії, що здійснює державне регулювання у сферах енергетики та 

комунальних послуг (далі – НКРЕКП) проєкти постанов щодо встановлення на 2026 рік тарифів 

операторам системи розподілу (далі – ОСР) на послуги з розподілу електричної енергії (із 

застосуванням стимулюючого регулювання та методології «Витрати+»), тарифів на послуги 

постачальників універсальних послуг (далі – ПУП) та надає свої застереження. 

Відповідно до оприлюднених проєктів постанов щодо встановлення тарифів у 2026 році 

пропонується: 

 ⎯ середньозважений тариф на послуги ОСР збільшити на 21% у порівнянні з середньозваженим 

тарифом ОСР, що діяв з січня по серпень 2025 року; 

 ⎯ середньозважений тариф на послуги ПУП збільшити на 19% у порівнянні з середньозваженим 

тарифом ПУП, що діяв з 01.07.2025. 

Потенційне збільшення вартості вищевказаних послуг матиме негативний вплив на господарську 

діяльність товариства, яке в складних умовах воєнного стану, з урахуванням постійних ворожих атак 

по енергетичній інфраструктурі, продовжує сумлінно виконувати спеціальні обов’язки відповідно до 

Положення про покладення спеціальних обов’язків на учасників ринку електричної енергії для 

забезпечення загальносуспільних інтересів у процесі функціонування ринку електричної енергії, 

затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 05.06.2019 № 483. 

До спеціальних обов’язків товариства, зокрема, віднесено прийняття та оплату послуги із 

забезпечення доступності електричної енергії для побутових споживачів (далі – послуга ПСО), що 

надається гарантованим покупцем. 

Вартість послуги ПСО, яку товариство сплачує гарантованому покупцю щомісяця, має пряму 

залежність від ціни на універсальні послуги для непобутових споживачів, що включає ціну купівлі 

електричної енергії на ринку (прогнозовану ціну), ціну (тариф) на послуги ПУП, тарифи на послуги 

ОСП і ОСР. Будь-які зміни у складових ціни на універсальні послуги, зокрема, збільшення тарифів 

ОСР і ПУП безпосередньо впливатимуть на вартість послуги ПСО. 

За проведеними товариством підрахунками, внаслідок вищезазначених змін вартість послуги ПСО 

збільшиться на 11,4 млрд грн (без ПДВ) на наступний календарний рік (з врахуванням продовження 

строку виконання спеціальних обов’язків):  

⎯ за рахунок збільшення середньозваженого тарифу операторів ОСР – на 10,5 млрд грн (без ПДВ);  

⎯ за рахунок збільшення середньозваженого тарифу ПУП – на 0,9 млрд грн (без ПДВ).  

Враховуючи вищевикладене, з метою недопущення необґрунтованого додаткового фінансового 

 

Прийнято до відома 

За підсумками проаналізованих 

розрахунків та опрацьованих матеріалів, 

для забезпечення надійної та збалансованої 

роботи ОСР, НКРЕКП здійснено 

оптимальний розрахунок тарифів з 

01.01.2026 з урахуванням рішень Уряду, 

діючого законодавства та нормативної бази 

Регулятора (зі змінами). 
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навантаження на АТ «НАЕК «Енергоатом», зумовленого своєчасним виконанням покладених 

спеціальних обов’язків, з урахуванням відсутності проведення процедури відкритих обговорень, 

просимо об’єктивно розглянути тарифи на послуги ОСР та ПУП на 2026 рік та прийняти виважене 

рішення щодо їх остаточного розміру. 

ТОВ «ДНІПРОСТАЛЬ-ЕНЕРГО» (лист від 24.11.2025 № 2258) 

Запропоноване підвищення тарифів на 2026 рік для більшості операторів системи розподілу 

суттєво перевищує прогнозні макроекономічні орієнтири, визначені у Прогнозі економічного і 

соціального розвитку України на 2026 – 2028 роки, схваленому постановою Кабінету Міністрів 

України № 946 від 06.08.2025. Згідно з документом, індекс споживчих цін на 2026 рік прогнозується на 

рівні 9,5 %, а індекс цін виробників промислової продукції — на рівні 10,7 %. У тарифних заявках 

багатьох ОСР пропонується підвищення тарифів від 10 % до 15 %, що є вищим за офіційно 

затверджені макропараметри та може свідчити про завищене прогнозування або дублювання 

індексацій окремих видів витрат. 

Додаткові зауваження викликають подані ОСР обсяги зростання витрат на оплату праці та 

ремонтно-експлуатаційні витрати. У низці заявок передбачено збільшення фонду оплати праці на рівні 

12 % - 18 %, що значно перевищує прогноз економічного розвитку та не підтверджується зростанням 

продуктивності. Витрати на ремонти та технічне обслуговування в окремих ОСР збільшено на 20 % -  

40 % порівняно з попереднім роком, однак розшифровки таких витрат у форматі, передбаченому 

Порядком формування тарифу на послуги з розподілу електричної енергії (постанова НКРЕКП № 1175 

від 05.10.2018), не надано. Аналогічна ситуація спостерігається щодо амортизаційних відрахувань та 

витрат на покриття технологічних втрат електроенергії, які в окремих випадках зросли без пояснення 

зміни структури мереж або фактичного погіршення технічного стану обладнання. 

На жаль, значна частина поданих матеріалів у відкритому доступі не містить детальних 

розшифрувань витрат, що унеможливлює здійснення незалежної перевірки економічної доцільності 

пропонованих параметрів тарифу та не відповідає базовим принципам прозорості регулювання. 

З огляду на викладене, ТОВ «ДНІПРОСТАЛЬ-ЕНЕРГО» просить НКРЕКП провести 

додатковий перегляд складових витрат ОСР із метою усунення можливих дублювань індексацій 

та завищених прогнозів, а також забезпечити публікацію повних пояснювальних матеріалів, які 

дозволять здійснити незалежну оцінку обґрунтованості тарифів. Крім того, пропонуємо 

розглянути можливість поетапного впровадження оновлених тарифів у 2026 році для зменшення 

стресового впливу на підприємства та економіку загалом. 

Прийнято до відома 

За підсумками проаналізованих 

розрахунків та опрацьованих матеріалів, 

для забезпечення надійної та збалансованої 

роботи ОСР, НКРЕКП здійснено 

оптимальний розрахунок тарифів з 

01.01.2026. 

 



Таблиця узагальнених зауважень та пропозицій до проєкту постанови НКРЕКП 
«Про встановлення тарифів на послуги з розподілу електричної енергії  

ДП «РЕГІОНАЛЬНІ ЕЛЕКТРИЧНІ МЕРЕЖІ»»  
(із застосуванням методології Витрати +) 

 

Редакція проєкту постанови 
НКРЕКП 

Зауваження та пропозиції до проєкту рішення НКРЕКП 

Позиція НКРЕКП 
щодо наданих зауважень та пропозицій з 

обґрунтуваннями 
(прийняття або відхилення) 

«1) тарифи на послуги з розподілу 
електричної енергії для споживачів 
та операторів установок зберігання 
енергії на рівні: 
для першого класу напруги – 
200,17 грн/МВт‧год (без урахування 
податку на додану вартість); 
для другого класу напруги – 
370,53 грн/МВт‧год (без урахування 
податку на додану вартість).» 
 

 Актуалізовано підходи 
Враховано актуалізовану інформацію та 

додатково скориговано деякі складові 
структури тарифів операторів систем 
розподілу на послуги з розподілу 
електричної енергії, а саме: 

1. Оновлено схвалені підходи на підставі 
фактичних звітних даних за 9 місяців  
2025 року приведених до року. 
2. Статтю «Витрати на послуги 

оператора системи передачі» перераховано 
з урахуванням актуалізованого тарифу на 
послуги з передачі електричної енергії НЕК 
«УКРЕНЕРГО» на 2026 рік. 

3. Статтю «Витрати на послуги з 
диспетчерського (оперативно-
технологічного) управління» перераховано 
з урахуванням актуалізованого тарифу на 
послуги з диспетчерського (оперативно-
технологічного) управління НЕК 
«УКРЕНЕРГО» на 2026 рік. 

4. Статтю «Витрати на електричну 
енергію для господарчих потреб» 
перераховано з урахуванням актуалізованого 
рівня тарифу на послуги з передачі 
електричної енергії НЕК «УКРЕНЕРГО» на 
2026 рік. 

5. Для ОСР (витрати +) прогнозовані 
обсяги розподілу електричної енергії 
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розраховано як сума фактичних обсягів 
розподілу IV кварталу 2024 року та  
I-III кварталів 2025 року, за даними форми 
звітності № 2-НКРЕКП, але не менше, ніж 
пропозиція компанії, з урахуванням 
обмеження зниження обсягів розподілу 
електроенергії на 1 та 2 класах напруги – не 
більше 60 % від обсягів, урахованих у 
відповідному тарифі на 2025 рік (для  
ДП «РЕМ» з урахуванням обсягів розподілу 
електричної енергії за місцем провадження 
господарської діяльності на території 
Вінницької області). 

6. У зв’язку з цим перераховано статтю 
витрат «Внески на регулювання».  

 
Водночас, у разі зміни складових тарифи 

можуть бути актуалізовані. 
 

Схвалені тарифи на послуги з 
розподілу електричної енергії для 
споживачів та операторів установок 
зберігання енергії на рівні: 
для першого класу напруги – 
200,17 грн/МВт·год (без урахування 
податку на додану вартість); 
для другого класу напруги – 
370,53 грн/МВт·год (без урахування 
податку на додану вартість). 
 

ДП «РЕГІОНАЛЬНІ ЕЛЕКТРИЧНІ МЕРЕЖІ» (лист від 
21.11.2025 №09/2960) 

Зазначений рівень тарифу є найнижчим серед усіх операторів 
систем розподілу і не покриває операційні витрати Підприємства, 
необхідні для підтримки стабільної та безперебійної роботи 
електричних мереж. 

Особливо критичним є рівень тарифу для споживачів 2 класу 
напруги, який фактично відповідає рівню тарифу 2021 року 
(371,31 грн/МВт·год).  

З огляду на те, що 99 % обсягу розподілу електричної енергії 
припадає саме на споживачів 2 класу, таке суттєве зниження 
тарифу призведе до дефіциту доходів та унеможливить покриття 
операційних витрат і фінансування виробничої діяльності 
Підприємства. 

Дефіцит тарифного доходу призведе до зростання 
кредиторської заборгованості, ризику несвоєчасних розрахунків, 
зокрема, зі сплати податків та зборів до бюджету, а також до 

Не враховано 
За підсумками проаналізованих розрахунків 
та опрацьованих матеріалів, НКРЕКП 
здійснено оптимальний розрахунок тарифів з 
01.01.2026 діючого законодавства та 
нормативної бази Регулятора (зі змінами). 
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неможливості належного утримання інфраструктури, що створить 
загрозу безперебійному та надійному електропостачанню 
споживачів. 

З огляду на зазначене, повідомляємо, що Підприємство не 
погоджується з підходами, застосованими Регулятором під час 
формування тарифів на 2026 рік, зокрема, щодо використання 
прогнозних обсягів розподілу, які не відповідають фактичним 
показникам поточного року, та застосування деяких статей витрат 
поточного року як бази для розрахунку витрат на 2026 рік. 

За результатами здійснених ДП «РЕМ» розрахунків тариф на 
послуги з розподілу електричної енергії на 2026 рік визначено на 
рівні:  

- для 1 класу напруги – 1 033,95 грн/МВт·год (без урахування 
податку на додану вартість) (зростання на 865,78 грн/МВт∙год. у 
порівнянні з діючим тарифом, встановленим постановою НКРЕКП 
від 19.12.2024 № 2230);  

- для 2 класу напруги – 2 010,96 грн/МВт·год (без урахування 
податку на додану вартість) (зростання на 1 139,02 грн/МВт∙год. у 
порівнянні з діючим тарифом). 

За результатами здійснених НКРЕКП розрахунків тариф на 
послуги з розподілу електричної енергії на 2026 рік, визначено на 
рівні:  

- для 1 класу напруги – 200,17 грн/МВт·год (без урахування 
податку на додану вартість) (зростання на 32,0 грн/МВт∙год. у 
порівнянні з діючим тарифом, встановленим постановою НКРЕКП 
від 19.12.2024 № 2230, або 19 %) 

- для 2 класу напруги – 370,53 грн/МВт·год (без урахування 
податку на додану вартість) (зниження на 501,41 грн/МВт∙год. у 
порівнянні з діючим тарифом, або 58 %).  

Зазначений рівень тарифу є найнижчим серед усіх операторів 
систем розподілу і не покриває операційні витрати Підприємства, 
необхідні для підтримки стабільної та безперебійної роботи 
електричних мереж. Особливо критичним є рівень тарифу для 
споживачів 2 класу напруги, який фактично відповідає рівню 
тарифу 2021 року (371,31 грн/МВт·год). З огляду на те, що 99 % 
обсягу розподілу електричної енергії припадає саме на споживачів 
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2 класу, таке суттєве зниження тарифу призведе до дефіциту 
доходів та унеможливить покриття операційних витрат і 
фінансування виробничої діяльності Підприємства.  

Дефіцит тарифного доходу призведе до зростання 
кредиторської заборгованості, ризику несвоєчасних розрахунків, 
зокрема, зі сплати податків та зборів до бюджету, а також до 
неможливості належного утримання інфраструктури, що створить 
загрозу безперебійному та надійному електропостачанню 
споживачів. З огляду на зазначене, повідомляємо, що 
Підприємство не погоджується з підходами, застосованими 
Регулятором під час формування тарифів на 2026 рік, зокрема, 
щодо використання прогнозних обсягів розподілу, які не 
відповідають фактичним показникам поточного року, та 
застосування деяких статей витрат поточного року як бази для 
розрахунку витрат на 2026 рік. 

 
Обсяги корисного відпуску 
електричної енергії споживачам на 
1  класі напруги – 75 686 МВт·год; 
Обсяг розподілу електроенергії на 
2 класі напруги –287 520 МВт·год.  
 

ДП «РЕГІОНАЛЬНІ ЕЛЕКТРИЧНІ МЕРЕЖІ» (лист  
від 21.11.2025 №09/2960) 

Фактичний обсяг розподілу за 9 міс. 2025 року склав 196 954 
МВт·год (8 142 МВт·год та 188 812 МВт·год відповідно на 1 та 2 
класах напруги). 

З урахуванням фактичних обсягів розподілу електричної 
енергії, прогнозні обсяги на 2026 рік становлять 342 248 МВт·год 
(у т. ч. 90 499 МВт·год – 1 клас напруги, 251 749 МВт·год – 2 клас 
напруги). 

При розрахунку тарифів на 2026 рік Регулятором використано 
прогнозні обсяги розподілу електричної енергії 445 164 МВт·год (у 
т. ч. 157 644 МВт·год – 1 клас напруги, 287 520 МВт·год – 2 клас 
напруги), що більше прогнозних на 102 916 МВт·год. При цьому 
прогнозні обсяги для 1 класу напруги істотно відрізняються від 
фактичних даних. 

Такий підхід призводить до штучного завищення для  
ДП «РЕМ» прогнозних обсягів розподілу, що, у свою чергу, 
впливає на рівень тарифу та спотворює економічні показники 
діяльності Підприємства. 

Водночас для визначення тарифу на послугу з передачі 

Враховано частково 
Застосовано загальний підхід у частині 
актуалізації визначення прогнозованих 
обсягів розподілу електричної енергії. 
Перераховано прогнозовані обсяги 
розподілу електричної енергії на 1 та  
2 класах напруги як сума фактичних 
обсягів IV кварталу 2024 року та I-III 
кварталів 2025 року, з актуалізацією 
прогнозованих обсягів розподілу 
електричної енергії на 2 класі напруги з 
урахуванням обсягів розподілу електричної 
енергії за місцем провадження 
господарської діяльності на території 
Вінницької області, але не менше пропозиції 
компанії (з урахуванням обмеження 
зниження обсягів розподілу електроенергії 
на 1 та 2 класах напруги – не більше 60 % 
від обсягів, урахованих у відповідному 
тарифі на 2025 рік). 
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електричної енергії НЕК «Укренерго» НКРЕКП застосувала 
обсяги, закладені у Прогнозний баланс електроенергії ОЕС 
України на 2026 рік. 

Згідно з Порядком формування прогнозного балансу 
електроенергії ОЕС України, затвердженим наказом 
Міненерговугілля від 26.10.2018 № 539, прогнозування балансу 
здійснюється на основі єдиної інформаційної бази, яку підтримує 
оператор системи передачі. 

ДП «РЕМ» як оператор системи розподілу та учасник 
формування балансу надало до Міненерго та НЕК «Укренерго» 
(листи від 29.08.2025 № 26/1.2-4.3-15223, 29.08.2025 № 26/1.2-4.3-
15222 та від 15.10.2025 № 08-02/2497) прогнозні дані, що були 
включені до Прогнозного балансу, а саме: 

споживання електроенергії (брутто/надходження в мережу 
ОСР) – 248,608 млн кВт·год; 

технологічні витрати електроенергії на її транспортування – 
5,538 млн кВт·год; споживання електроенергії (нетто/корисний 
відпуск на 1 та 2 класі) – 243,107 млн кВт·год. 

Таким чином, обсяги, використані в розрахунках 
Регулятора, перевищують обсяги Прогнозного балансу на 
202,057 млн кВт·год (або більше, ніж у 1,8 разів). 

З огляду на це, вважаємо, що під час формування тарифу для 
ДП «РЕМ» НКРЕКП має застосовувати саме ті обсяги, які 
закладені у Прогнозний баланс ОЕС України на 2026 рік. Такий 
підхід забезпечить єдність методології тарифоутворення для всіх 
учасників ринку – як операторів системи розподілу, так і оператора 
системи передачі (ОСП) НЕК «Укренерго».  

У зв’язку з цим, просимо НКРЕКП привести розрахункові 
обсяги розподілу електричної енергії у відповідність до даних 
Прогнозного балансу ОЕС України на 2026 рік, як це вже 
реалізовано щодо ОСП. 

У зв’язку з цим, просимо НКРЕКП привести розрахункові 
обсяги розподілу електричної енергії у відповідність до даних 
Прогнозного балансу ОЕС України на 2026 рік, як це вже 
реалізовано щодо ОСП. 
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Стаття витрат «Операційні витрати» 
- 103 084 тис.грн 
 

ДП «РЕГІОНАЛЬНІ ЕЛЕКТРИЧНІ МЕРЕЖІ» (лист  
від 21.11.2025 №09/2960) 

Відповідно до проєкту тарифу на 2026 рік операційні витрати 
Підприємства становлять 249 096 тис. грн. З урахуванням 
коригувань за результатами заходів контролю скоригований обсяг 
операційних витрат складає 103 084 тис. грн. 

Розрахований дохід, визначений за прогнозними обсягами 
розподілу електричної енергії з урахуванням фактичних даних за 
дев’ять місяців поточного року та проєкту тарифів (1 клас –  
200,17 грн/МВт·год, 2 клас – 370,53 грн/МВт·год), становитиме  
95 454 тис. грн. Цей показник є нижчим за рівень операційних 
витрат, передбачених проєктом структури тарифу, на  
153 642 тис. грн (– 62 %), та нижчим за скориговані операційні 
витрати на 7 630 тис. грн (– 7 %). 

Таким чином, запропонований НКРЕКП проєкт тарифу є 
економічно необґрунтованим, оскільки не забезпечує покриття 
навіть базових операційних витрат Підприємства. 

Варто зазначити, що фактичні витрати не відображають 
економічно обґрунтованих потреб Підприємства, оскільки вони 
вимушено знижені через суттєве недофінансування, яке зумовлене 
двома ключовими факторами:  

зниженням обсягів виручки внаслідок військових дій та 
низьким рівнем розрахунків із споживачами за надані послуги. 

Вказані обставини призвели до відсутності достатнього обсягу 
обігових коштів, що, у свою чергу, негативно вплинуло на 
фінансову стабільність Підприємства у поточному році та змусило 
вдатися до вимушеного скорочення витрат майже за всіма статтями 
операційної діяльності. 

Як наслідок, фактичні витрати за багатьма статтями значно 
нижчі за обсяги, передбачені тарифом, через об'єктивну 
неможливість їх фінансування, а також через накладення 
арешту на кошти, що містяться на рахунках ДП «РЕМ». 

У той час, як витрати більшості ліцензіатів на 2026 рік були 
переглянуті з урахуванням прогнозних макроекономічних 
показників (індексу споживчих цін, індексу цін виробників 
промислової продукції, очікуваного зростання рівня заробітної 

Не враховано  
Підхід до розрахунку наведено у 
обґрунтувальних матеріалах до схваленого 
рішення. 
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плати), для ДП «РЕМ» у проєкті тарифу на 2026 рік усі основні 
статті витрат зменшено. Витрати на оплату праці та відрахування 
на соціальні заходи, сировину та матеріали, витрати на ремонт та 
інші операційні складові мають тенденцію до зниження, що не 
відповідає реальним потребам та рівню інфляції. 

 

Стаття витрат «Витрати на оплату 

праці» - 107 480 тис.грн. 

 

Незалежна галузева професійна спілка енергетиків України 
ПрАТ «Рівнеобленерго» (лист від 19.11.2025 № 19) 

Робота працівників критичної інфраструктури, в тому числі, 
операторів систем розподілу (далі – ОСР) в умовах війни є 
необхідною для виживання країни. Енергетики працюють у 
надзвичайно небезпечних умовах, часто піддаючись ризику для 
свого життя, працюють в польових умовах. На думку Профспілки 
та відповідно до законодавства, рівень оплати праці енергетиків 
потребує значного підвищення. 

Так, рівень витрат на оплату праці затверджений в тарифах на 
розподіл електричної енергії і на 2025 рік був значно занижений 
відносно формули розрахунку відповідно до «Порядку визначення 
витрат на оплату праці, які враховуються у тарифах на послуги з 
розподілу електричної енергії, передачі електричної енергії, 
диспетчерського (оперативно-технологічного) управління, послуги 
постачальника універсальних послуг» (Постанова НКРЕ від 
26.10.2015 № 2645). 

За розрахунками Профспілки, річні витрати на оплату праці 
для ОСР на 2026 рік необхідно збільшити на 65%. Це є 
соціальна гарантія держави відповідно до Генеральної угоди та 
Порядку визначення фонду оплати праці. Крім того хочу 
зазначити, що даний Порядок це угода між НКРЕКП і 
трудовими колективами, яку затвердила НКРЕКП і вона 
погоджена профспілкою та іншими юридичними сторонами. 
Змінювати даний Порядок, або доповнювати його одноособово 
( що зробила НКРЕКП) однією стороною без погодження інших 
сторін не відповідає законодавству. Тому, для розрахунку ФОП 
на 2026 рік для ОСР коефіцієнт (Бета) необхідно прийняти -1, а 
не 0,25 як в проекті постанови про встановлення тарифів на 
2026 рік для ОСР. 

Загальний підхід 
Не враховано 
Недостатньо обґрунтована пропозиція 
Застосовано підхід до визначення рівня 
зазначеної статті, який враховує 
актуалізовану (наявну в НКРЕКП) 
інформацію Держстату. Підхід до 
розрахунку наведено у обґрунтувальних 
матеріалах до схваленого рішення (середнє 
зростання середньомісячної заробітної плати 
на 15 %). 
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Зважаючи на викладене, звертаємось з пропозицією врахування 
пропозицій Профспілки щодо збільшення витрат на оплату праці 
для ОСР на 2026 рік на 65%. 

Розрахунок річних витрат на оплату праці на 2026 рік проведено 
відповідно до Порядку визначення витрат на оплату праці, які 
враховуються у тарифах на послуги з розподілу електричної 
енергії, передачі електричної енергії, диспетчерського 
(оперативно-технологічного) управління, послуги постачальника 
універсальних послуг (Постанова НКРЕ від 26.10.2015 № 2645).  

При цьому використовувались наступні дані:  
• середньомісячна заробітна плата в розрахунку на одного 

штатного працівника, зайнятого в промисловості України за 1 
квартал 2025 року у розмірі 26 183 грн за даними Держстату 
України*;  

• індекс споживчих цін у середньому до попереднього року у 
розмірі 109,7%, та індекс зростання номінальної середньомісячної 
заробітної плати працівників, скоригованому на індекс споживчих 
цін (індекс зростання реальної середньомісячної заробітної плати) 
у розмірі 106,5%, відповідно до основних прогнозних 
макропоказників економічного і соціального розвитку України на 
2026-2028 роки, затверджених постановою Кабінету Міністрів 
України від 6 серпня 2025р. № 946;  

• коефіцієнт співвідношення тарифної середньої заробітної 
плати працівників у сферах електроенергетики та теплопостачання 
до рівня середньої заробітної плати в розрахунку на одного 
штатного працівника, зайнятого в промисловості у розмірі 1,25.  

За підсумками розрахунку річні витрати на оплату праці на 
2026 рік необхідно збільшити на 65%.  
*Примітка. Відповідно до вказаного Порядку середня заробітна 
плата в розрахунку на одного штатного працівника, зайнятого в 
промисловості на території діяльності ліцензіата, має 
використовуватись наростаючим підсумком за звітними даними 
періоду із січня по серпень року, що передує 2025 року, проте такі 
дані відсутні, тому в розрахунку була використана інформація про 
заробітну плату за 1 квартал 2025 року 
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ДП «РЕГІОНАЛЬНІ ЕЛЕКТРИЧНІ МЕРЕЖІ» (лист  
від 21.11.2025 №09/2960) 

Під час формування тарифів на 2026 рік витрати на оплату 
праці більшості ліцензіатів були переглянуті з урахуванням 
очікуваного зростання рівня заробітної плати. При цьому витрати 
на оплату праці для ДП «РЕМ» зменшено порівняно з діючим 
тарифом утричі, що фактично унеможливлює підвищення рівня 
заробітної плати виробничому персоналу та не створює умов для 
належного стимулювання працівників. 

Запропонований рівень витрат на оплату праці є надзвичайно 
низьким (зниження обсягу витрат майже у три рази порівняно з 
діючим тарифом).  

Під час розрахунку витрат за статтею «витрати на оплату 
праці» та відповідно пов’язаних статей – відрахувань на соціальні 
заходи, витрат на охорону праці, відрахувань профспілковим 
організаціям – Регулятором не було враховано нормативну 
чисельність персоналу ДП «РЕМ».  

Натомість застосовано фактичну середню чисельність 
працівників за шість місяців 2025 року з використанням 
коригуючого коефіцієнта.  

Такий підхід є необґрунтованим, оскільки фактична 
чисельність персоналу не відображає реальної потреби 
Підприємства у трудових ресурсах, необхідних для забезпечення 
надійної та безперебійної роботи електричних мереж. 

Крім того, запропоновані витрати на оплату праці не 
враховують об’єктивну необхідність підвищення заробітної плати, 
зумовлену як макроекономічними чинниками, так і виробничими 
потребами галузі. 

Листом від 23.10.2025 № 09/2597 на запит НКРЕКП 
Підприємством надано актуалізований розрахунок статті «Витрати 
на оплату праці» з урахуванням чисельності персоналу за місцем 
провадження господарської діяльності на території Вінницької 
області (розширення зони ліцензійної діяльності). 

Підприємство звертається до НКРЕКП із пропозицією 
передбачити підвищення фонду оплати праці на 2026 рік у 
порівнянні із затвердженим рівнем на 2025 рік, зважаючи на 
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наступне. 
1. Макроекономічні показники. 
5,1%, що вимагає відповідного коригування витрат 

Підприємства для збереження конкурентоспроможності та 
недопущення відтоку кадрів. 

2. Критично важлива роль працівників ДП «РЕМ» у системі 
енергозабезпечення країни. 

В умовах воєнного стану, постійних обстрілів і руйнування 
енергетичного обладнання, працівники Підприємства виконують 
складні аварійно-відновлювальні роботи. Підтримка належного 
рівня оплати праці є необхідною умовою забезпечення їх 
мотивації, збереження кадрового потенціалу та безперервності 
виконання життєво важливих функцій. 

 

Пропозиція: 
Визначити витрати на оплату праці у сумі 405 969 тис. грн, 

розрахувавши їх відповідно до Порядку № 2645, з урахуванням 
нормативної чисельності персоналу, затвердженої Міністерством 
енергетики України, та необхідного коефіцієнта співвідношення до 
середньої заробітної плати в промисловості. 

Стаття «Відрахування на соціальні 
заходи» – 23 646 тис. грн 

ДП «РЕГІОНАЛЬНІ ЕЛЕКТРИЧНІ МЕРЕЖІ» (лист  
від 21.11.2025 №09/2960) 

Стаття «Відрахування на соціальні заходи» визначається на 
рівні 22% від прогнозних витрат на оплату праці. 

 

Пропозиція: 
Відрахування на соціальні заходи передбачити на рівні  

89 313 тис. грн, пропорційно витратам на оплату праці. 
 

Не враховано 
Згідно з вимогами чинного законодавства 
статтю «відрахування на соціальні заходи» – 
розраховано як 22 % від витрат на оплату 
праці. 

Стаття витрат «Амортизація» - 
0 тис.грн 

ДП «РЕГІОНАЛЬНІ ЕЛЕКТРИЧНІ МЕРЕЖІ» (лист  
від 21.11.2025 №09/2960) 

Виключення з тарифу амортизаційних відрахувань, що є 
основним джерелом фінансування відновлення та модернізації 
основних засобів, призведе до погіршення технічного стану 
електричних мереж та неможливості реалізації першочергових 
заходів з підвищення надійності електропостачання.  

Враховано 
З урахування листа ДП «РЕМ»  
від 28.11.2025 № 09/3026 та застосовано 
загальний підхід виходячи з фактичної 
амортизації за 6 місяців 2025 року згідно з 
податковою декларацією з податку на 
прибуток (додаток АМ), приведеної до 
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Неврахування амортизації як джерела фінансування 
інвестиційної програми блокує можливість будь-якого розвитку, 
модернізації та відновлення мереж, та вказує на порушення вимог 
п. 2 ч. 3 ст. 7 Закону України «Про ринок електричної енергії» 
щодо створення економічних стимулів для здійснення інвестицій 
та підтримання у належному стані систем розподілу. 

Включення амортизації до структури тарифів дозволить 
забезпечити безперервне відновлення основних засобів та 
модернізацію інфраструктури. 

Це сприятиме підвищенню надійності та безпеки 
електропостачання для споживачів. 

 

Пропозиція:  
Врахувати в тарифі амортизаційні відрахування, визначені на 

підставі податкового обліку. 
 

року. 
 

Стаття «Виробничі послуги» –  
3 190 тис. грн 

 

ДП «РЕГІОНАЛЬНІ ЕЛЕКТРИЧНІ МЕРЕЖІ» (лист  
від 21.11.2025 №09/2960) 

Стаття «Виробничі послуги» визначено НКРЕКП виходячи з 
рівня витрат за цією статтею, врахованого у діючих тарифах на 
послуги з розподілу електричної енергії на 2025 рік.  

Проте фактичні витрати ДП «РЕМ» у 2025 році за даною 
статтею є вищими. 

Встановити витрати за статтею «Виробничі послуги» на 
підставі фактичних витрат за 9 місяців 2025 року, приведених 
до річного рівня, із застосуванням індексу цін виробників 
промислової продукції (ІЦВ). 

Фактичні витрати ДП «РЕМ» у поточному році за статтею 
«Виробничі послуги» за результатами роботи Підприємства є 
вищими за рівень, розрахований НКРЕКП у тарифах на 2026 рік.  

Зростання фактичних витрат відбулося переважно за рахунок 
збільшення вартості комунальних послуг, на рівень яких 
Підприємство не має можливості впливати, оскільки вони 
формуються зовнішніми постачальниками. 

Враховані НКРЕКП показники не відображають реальної 
потреби Підприємства у фінансуванні виробничих послуг, що 

Враховано частково в частині визначення  
статті витрат «Послуги з метрологічної 
атестації та повірки приладів». Підхід до 
розрахунку статті «виробничі послуги» 
наведено у обґрунтувальних матеріалах до 
схваленого рішення. 
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призводить до недофінансування відповідного напряму. 
 

Стаття «Інші операційні витрати» у 
тому числі «плата за землю» –  
950 тис. грн 
 

ДП «РЕГІОНАЛЬНІ ЕЛЕКТРИЧНІ МЕРЕЖІ» (лист  
від 21.11.2025 №09/2960) 

Під час формування статті витрат «плата за землю» на 2026 рік 
для ДП «РЕМ» НКРЕКП застосовано підхід, який відрізняється від 
загальних принципів визначення витрат для інших учасників 
ринку.  

Зокрема, рівень інших операційних витрат визначено як 
збільшене на індекс цін виробників мінімальне значення між 
фактичними витратами за 6 місяців 2025 року, приведеними до 
річного показника, та витратами, врахованими в діючих тарифах із 
застосуванням коригувального фактору (КФУ). 

Такий підхід призводить до встановлення заниженого рівня 
витрат для Підприємства, зокрема, за статтею «плата за землю», 
незважаючи на те, що фактичні платежі за землекористування є 
обов’язковими та не залежать від господарських рішень ДП 
«РЕМ». 

Розмір плати визначається органами місцевого самоврядування 
та нормативними документами і є фіксованим податковим 
зобов’язанням, на яке Підприємство не може впливати. 

Регулятором для ДП «РЕМ» застосовано окремі підходи при 
формуванні статей витрат на 2026 рік (що створює нерівні умови 
для учасників ринку). 

 

Пропозиція:  
Визначити витрати, виходячи з фактичних витрат за 9 міс.  

2025 року, приведених до річного рівня, збільшене на індекс 
цін виробників (ІЦВ). 

 

Не враховано 
При визначенні зазначеної статті було 
враховано фактичні дані за 9 місяців 
поточного року, з урахуванням підходів до 
розрахунку наведених у обґрунтувальних 
матеріалах до схваленого рішення. 

Стаття «Інші операційні витрати» у 
тому числі «витрати на 
обслуговування програмного 
забезпечення» – 679 тис. грн 

ДП «РЕГІОНАЛЬНІ ЕЛЕКТРИЧНІ МЕРЕЖІ» (лист  
від 21.11.2025 №09/2960) 

Під час формування витрат на 2026 рік для ДП «РЕМ» 
НКРЕКП застосувало підхід, який відрізняється від загальних 
принципів визначення витрат для інших учасників ринку.  

Зокрема, стаття «витрати на обслуговування програмного 

Не враховано 
При визначенні зазначеної статті було 
враховано фактичні дані за 9 місяців 
поточного року, з урахуванням підходів до 
розрахунку наведених у обґрунтувальних 
матеріалах до схваленого рішення. 
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забезпечення» визначена як збільшене на індекс цін виробників 
прогнозне (ІЦВпрогн) мінімальне значення між фактичними 
витратами за 6 місяців 2025 року, приведеними до року, та 
витратами, врахованими в діючих тарифах із застосуванням КФУ. 

Фактичні витрати на обслуговування програмного 
забезпечення за 9 міс. 2025 року ДП «РЕМ» становили 1 110 тис. 
грн, тоді як НКРЕКП на 2026 рік передбачив лише 679 тис. грн, 
що не враховує зростання вартості послуг на наступний рік. 

Основними причинами обґрунтованості здійснення зазначених 
витрат є: 

 підвищення вартості послуг з технічної підтримки та 
оновлення програмного забезпечення; 

 необхідність придбання та продовження ліцензій для 
програмних продуктів, критично важливих для безперебійної 
роботи підприємства, таких як: Комінтех (BAF ERP, кадри, 
зарплата), Megapolis.DocNet, АСКОЕ, АВК-5, послуги СЕВ ОВВ, 
постачання примірника та пакетів оновлень «M.E.Doc» тощо. 

Варто зазначити, що витрати на обслуговування програмного 
забезпечення у структурі тарифу для Підприємства не 
переглядалися з 2022 року, попри значне зростання вартості 
ліцензій, технічної підтримки та супроводу програмних продуктів, 
які забезпечують ведення облікових, фінансових, виробничих та 
адміністративних процесів. 

Урахування реальних витрат є обов’язковим для дотримання 
вимог кібербезпеки; забезпечення відповідності нормативам 
обліку та контролю; безперебійного функціонування основних 
процесів Підприємства. 

Варто зазначити, що застосування КФУ та зменшення витрат за 
індексним методом для деяких статтей витрат є економічно 
необґрунтованим, оскільки частина таких витрат (обслуговування 
ліцензійного ПЗ, виробничі послуги, інформаційно-консультаційні 
послуги, обов’язкові платежі, охорона та зв’язок) носить 
постійний характер і не залежить від кількості енергетичного 
обладнання. 

Таким чином, застосування КФУ без урахування фактичних 
потреб призводить до заниження реальних витрат та створює 
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ризик недофінансування критично важливих напрямів діяльності 
Підприємства. 

Для ДП «РЕМ» застосовано окремі підходи при формуванні 
статей витрат на 2026 рік (що створює нерівні умови для 
учасників ринку). 

 

Пропозиція:  
Визначити витрати на обслуговування програмного 

забезпечення виходячи з фактичних витрат за 9 міс. 2025 року, 
збільшених на ІЦВ, з урахуванням необхідного рівня 
фінансування для безперебійного функціонування 
Підприємства. 

 
Стаття «Інші операційні витрати» у 
тому числі «інші витрати» –  
10 949 тис. грн 

ДП «РЕГІОНАЛЬНІ ЕЛЕКТРИЧНІ МЕРЕЖІ» (лист  
від 21.11.2025 №09/2960) 

Фактичні витрати Підприємства за зазначеними статтями вже 
перевищують рівень, закладений у тарифі на 2026 рік, та не 
передбачає зростання вартості послуг у наступному році.  

Переважна більшість вартості цих послуг для Підприємства не 
переглядалася у попередніх роках, а їх фактична вартість 
визначена за результатами проведених процедур закупівель і 
відповідає ринковому рівню на момент укладання договорів. 
Зменшення цих витрат до ризику неналежного виконання робіт, 
або перефінансування тарифу. 

Для ДП «РЕМ» статті витрат: «витрати на оплату послуг банків 
за обслуговування зарплатного проекту, поточних рахунків зі 
спеціальним режимом використання та інших поточних рахунків», 
«страхування», «послуги з охорони», «телеграфні витрати, 
кур`єрські послуги», визначені як збільшене на ІЦВ мінімальне 
значення між фактичними витратами за 6 місяців 2025 року, 
приведеними до року, та витратами, врахованими в діючих 
тарифах з урахуванням КФУ. 

Стаття «послуги аудиту» визначено на рівні витрат, врахованих 
в тарифах на 2025 рік, із застосуванням коефіцієнта ІЦВ. 

 

Пропозиції:  

Враховано частково 
При визначенні зазначеної статті було 
враховано фактичні дані за 9 місяців 
поточного року, з урахуванням підходів до 
розрахунку статті «Інші операційні 
витрати» наведених у обґрунтувальних 
матеріалах до схваленого рішення. 
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З метою забезпечення економічно обґрунтованого рівня 
фінансування та безперебійного виконання операційної 
діяльності, пропонується «витрати на оплату послуг банків»; 
«страхування»; «послуги з охорони»; «кур’єрські послуги»; 
«аудиторські послуги» визначити на рівні фактичних витрат 
за 9 місяців 2025 року, приведених до річного показника, із 
застосуванням коефіцієнта ІЦВ. 

 
Стаття «Інші операційні витрати» у 
тому числі «інші витрати» («плата 
за ліцензії, дозволи» та «архівні 
послуги» - 0 тис. грн) 

ДП «РЕГІОНАЛЬНІ ЕЛЕКТРИЧНІ МЕРЕЖІ» (лист  
від 21.11.2025 №09/2960) 

Обґрунтування щодо необхідності включення зазначених 
витрат до структури тарифів надано до НКРЕКП листом від 
28.10.2025 № 09-01/2673. 

Для забезпечення захисту життя та охорони здоров’я фахівців 
ДП «РЕМ» відповідно до статті 3 Закону України «Про 
метрологію та метрологічну діяльність» Підприємством 
замовляються послуги з атестації та калібрування 
електротехнінчих лабораторій, які виконують вимірювальні, 
пошукові та випробувальні роботи. 

Відповідно до п.2 глави 2 розділу V Правил організації 
діловодства та архівного зберігання документів у державних 
органах, органах місцевого самоврядування, на підприємствах, в 
установах і організаціях, затверджених наказом Міністерства 
юстиції України від 18.06.2015 №1000/5 (із змінами), експертиза 
цінності документів у діловодстві Підприємства проводиться 
щороку. Ці Правила є нормативно-правовим актом, обов’язковим 
для виконання всіма установами. 

Необхідні для Підприємства витрати, такі як, «плата за 
ліцензії, дозволи» та «архівні послуги», не враховано у структурі 
тарифів. 

 

Пропозиції:  
При розрахунку витрат за статтею «Інші витрати» 

передбачити для ДП «РЕМ» такі статті витрат, як «плата за 
ліцензії, дозволи» та «архівні послуги» на рівні фактичних 
витрат за 9 міс. 2025 року, приведених до річного показника, із 

Враховано 
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застосуванням коефіцієнта ІЦВ. 
 

Стаття «Коригування витрат» –  
-146 012 тис. грн 

ДП «РЕГІОНАЛЬНІ ЕЛЕКТРИЧНІ МЕРЕЖІ» (лист  
від 21.11.2025 №09/2960) 

Застосування коригування у запропонованому НКРЕКП розмірі 
не просто призводить до викривлення оцінки фінансових потреб 
Підприємства, а суттєво погіршує його фактичний фінансовий 
стан, оскільки обсяг зменшення витрат перевищує реальні потреби 
за ключовими статтями операційних витрат. 

Відповідно до проєкту структури тарифів на 2026 рік 
операційні витрати Підприємства становлять (тис. грн): 

матеріальні витрати – 67 761, 
витрати, пов’язані з купівлею електричної енергії для 

компенсації технологічних витрат, –  37 090, 
витрати на оплату праці –  107 480, 
витрати на соціальне забезпечення –  23 646, 
інші операційні витрати –  13 119. 
Сукупний обсяг операційних витрат становить 249 096 тис. 

грн. 
При цьому запропоноване коригування у сумі 146 012 тис. грн 

дорівнює майже 59 % від загального обсягу цих операційних 
витрат. Такий рівень зменшення фактично робить неможливим 
належне фінансування критично важливих статей, насамперед: 

витрат на оплату праці та соціальні внески (які, відповідно до 
проєкту тарифу,  разом становлять 131 126 тис. грн). 

Розмір коригування практично становить розмір ключових 
груп витрат та наближається до суми усіх операційних витрат 
Підприємства.  

Отже, запропонована сума коригування не відповідає реальній 
економічній структурі витрат Підприємства, суттєво зменшує 
фінансові ресурси і призводить до критичного погіршення 
фінансового стану, ставлячи під загрозу виконання ліцензійних 
функцій. 

Сума коригування є надмірною: зменшення витрат у 2026 році 
на 146 012 тис. грн фактично може призвести до неспроможності 
виконувати функції з розподілу електричної енергії. 

Не враховано 
При визначені зазначеної статті 
враховуються рішення прийняті на 
відкритому засіданні НКРЕКП за підсумками 
здійснення заходів державного контролю 
діяльності ДП «РЕМ». 
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Пропозиція: 
Не застосовувати коригування, визначене заходами 

контролю (відповідно до підпункту 1 пункту 4 постанови 
НКРЕКП від 14.09.2025 № 1471) у частині зменшення витрат 
на 47 778 тис. грн на 2026 рік. 

 
Стаття «Сировина і матеріали» –  
1 649 тис. грн 
 

ДП «РЕГІОНАЛЬНІ ЕЛЕКТРИЧНІ МЕРЕЖІ» (лист  
від 21.11.2025 №09/2960) 

Стаття «Сировина і матеріали» визначена НКРЕКП виходячи з 
рівня витрат за цією статтею, врахованого у діючих тарифах на 
послуги з розподілу електричної енергії.  

Проте фактичні витрати ДП «РЕМ» за даною статтею є 
вищими. 

Просимо встановити витрати за статтею «Сировина і 
матеріали» на підставі фактичних витрат за 9 міс. 2025 року, 
приведених до річного рівня, із застосуванням ІЦВ. 

Фактичні витрати ДП «РЕМ» за статтею «Сировина і 
матеріали» є вищими за рівень, врахований НКРЕКП у діючих 
тарифах. Основне зростання витрат відбувається за рахунок 
закупівлі будівельних матеріалів, які використовуються як основні 
та допоміжні матеріали в операційній діяльності Підприємства. 

Збільшення потреби у матеріалах зумовлено необхідністю 
виконання робіт з улаштування захисту обладнання критичної 
інфраструктури в умовах воєнного стану.  

Такі заходи є обов’язковими для забезпечення безперебійної 
та безпечної роботи системи розподілу електричної енергії, 
підвищення стійкості обладнання до пошкоджень, а також 
виконання вимог щодо захисту об’єктів критичної 
інфраструктури. 

Рівень витрат, врахований НКРЕКП, не покриває 
реальної потреби Підприємства у матеріалах для підтримання 
належного технічного стану мереж і обладнання, а також для 
виконання заходів з їхнього захисту в умовах підвищених 
ризиків. 

 

Не враховано 
Підхід до розрахунку наведено у 
обґрунтувальних матеріалах до схваленого 
рішення. 
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Загальні зауваження до проєкту 

АТ «НАЕК «Енергоатом» (лист від 24.11.2025 №01-26642/50-вих) 

Акціонерне товариство «Національна атомна енергогенеруюча компанія «Енергоатом» (далі – АТ 
«НАЕК «Енергоатом» або товариство) опрацювало оприлюднені 12 листопада 2025 року на офіційному 
вебсайті НКРЕКП проєкти постанов щодо встановлення на 2026 рік тарифів операторам системи розподілу 
(далі – ОСР) на послуги з розподілу електричної енергії (із застосуванням стимулюючого регулювання та 
методології «Витрати+»), тарифів на послуги постачальників універсальних послуг (далі – ПУП) та надає 
свої застереження. 

Відповідно до оприлюднених проєктів постанов щодо встановлення тарифів у 2026 році пропонується: 
– середньозважений тариф на послуги ОСР збільшити на 21% у порівнянні з середньозваженим 

тарифом ОСР, що діяв з січня по серпень 2025 року; 
– середньозважений тариф на послуги ПУП збільшити на 19% у порівнянні з середньозваженим 

тарифом ПУП, що діяв з 01.07.2025. 
Потенційне збільшення вартості вищевказаних послуг матиме негативний вплив на господарську 

діяльність товариства, яке в складних умовах воєнного стану, з урахуванням постійних ворожих атак по 
енергетичній інфраструктурі, продовжує сумлінно виконувати спеціальні обов’язки відповідно до 
Положення про покладення спеціальних обов’язків на учасників ринку електричної енергії для 
забезпечення загальносуспільних інтересів у процесі функціонування ринку електричної енергії, 
затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 05.06.2019 № 483. 

До спеціальних обов’язків товариства, зокрема, віднесено прийняття та оплату послуги із забезпечення 
доступності електричної енергії для побутових споживачів (далі – послуга ПСО), що надається 
гарантованим покупцем. 

Вартість послуги ПСО, яку товариство сплачує гарантованому покупцю щомісяця, має пряму 
залежність від ціни на універсальні послуги для непобутових споживачів, що включає ціну купівлі 
електричної енергії на ринку (прогнозовану ціну), ціну (тариф) на послуги ПУП, тарифи на послуги ОСП і 
ОСР. Будь-які зміни у складових ціни на універсальні послуги, зокрема, збільшення тарифів ОСР і ПУП 
безпосередньо впливатимуть на вартість послуги ПСО. 

За проведеними товариством підрахунками, внаслідок вищезазначених змін вартість послуги ПСО 
збільшиться на 11,4 млрд грн (без ПДВ) на наступний календарний рік (з врахуванням продовження строку 
виконання спеціальних обов’язків):  

– за рахунок збільшення середньозваженого тарифу операторів ОСР – на 10,5 млрд грн (без ПДВ);  
– за рахунок збільшення середньозваженого тарифу ПУП – на 0,9 млрд грн (без ПДВ).  

Враховуючи вищевикладене, з метою недопущення необґрунтованого додаткового фінансового 
навантаження на АТ «НАЕК «Енергоатом», зумовленого своєчасним виконанням покладених 

Прийнято до відома 
За підсумками проаналізованих розрахунків 
та опрацьованих матеріалів, для 
забезпечення надійної та збалансованої 
роботи ОСР, НКРЕКП здійснено 
оптимальний розрахунок тарифів з 
01.01.2026 з урахуванням рішень Уряду, 
діючого законодавства та нормативної бази 
Регулятора (зі змінами). 
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спеціальних обов’язків, з урахуванням відсутності проведення процедури відкритих обговорень, 
просимо об’єктивно розглянути тарифи на послуги ОСР та ПУП на 2026 рік та прийняти виважене 
рішення щодо їх остаточного розміру. 
 

ТОВ «ДНІПРОСТАЛЬ-ЕНЕРГО» (лист від 24.11.2025 № 2258) 
Запропоноване підвищення тарифів на 2026 рік для більшості операторів системи розподілу суттєво 

перевищує прогнозні макроекономічні орієнтири, визначені у Прогнозі економічного і соціального розвитку 
України на 2026–2028 роки, схваленому постановою Кабінету Міністрів України № 946 від 06.08.2025. 
Згідно з документом, індекс споживчих цін на 2026 рік прогнозується на рівні 9,5 %, а індекс цін 
виробників промислової продукції — на рівні 10,7 %. У тарифних заявках багатьох ОСР пропонується 
підвищення тарифів від 10 % до 15 %, що є вищим за офіційно затверджені макропараметри та може 
свідчити про завищене прогнозування або дублювання індексацій окремих видів витрат. 

Додаткові зауваження викликають подані ОСР обсяги зростання витрат на оплату праці та ремонтно-
експлуатаційні витрати. У низці заявок передбачено збільшення фонду оплати праці на рівні 12–18%, що 
значно перевищує прогноз економічного розвитку та не підтверджується зростанням продуктивності. 
Витрати на ремонти та технічне обслуговування в окремих ОСР збільшено на 20–40% порівняно з 
попереднім роком, однак розшифровки таких витрат у форматі, передбаченому Порядком формування 
тарифу на послуги з розподілу електричної енергії (постанова НКРЕКП №1175 від 05.10.2018), не надано. 
Аналогічна ситуація спостерігається щодо амортизаційних відрахувань та витрат на покриття 
технологічних втрат електроенергії, які в окремих випадках зросли без пояснення зміни структури мереж 
або фактичного погіршення технічного стану обладнання. 

На жаль, значна частина поданих матеріалів у відкритому доступі не містить детальних розшифрувань 
витрат, що унеможливлює здійснення незалежної перевірки економічної доцільності пропонованих 
параметрів тарифу та не відповідає базовим принципам прозорості регулювання. 
З огляду на викладене, ТОВ «ДНІПРОСТАЛЬ-ЕНЕРГО» просить НКРЕКП провести додатковий 
перегляд складових витрат ОСР із метою усунення можливих дублювань індексацій та завищених 
прогнозів, а також забезпечити публікацію повних пояснювальних матеріалів, які дозволять 
здійснити незалежну оцінку обґрунтованості тарифів. Крім того, пропонуємо розглянути можливість 
поетапного впровадження оновлених тарифів у 2026 році для зменшення стресового впливу на 
підприємства та економіку загалом. 

Прийнято до відома 
За підсумками проаналізованих розрахунків 
та опрацьованих матеріалів, для 
забезпечення надійної та збалансованої 
роботи ОСР, НКРЕКП здійснено 
оптимальний розрахунок тарифів з 
01.01.2026. 

 



Таблиця узагальнених зауважень та пропозицій до проєкту постанови НКРЕКП 

«Про встановлення тарифів на послуги з розподілу електричної енергії АТ «УКРЗАЛІЗНИЦЯ» 

(із застосуванням методології Витрати + ) 
 

Редакція проєкту постанови 

НКРЕКП 
Зауваження та пропозиції до проєкту рішення НКРЕКП 

Позиція НКРЕКП 

щодо наданих зауважень та пропозицій 

з обґрунтуваннями 

(прийняття або відхилення) 

«1) тарифи на послуги з розподілу 

електричної енергії для споживачів 

та операторів установок 

зберігання енергії на рівні: 

для першого класу напруги –                  

509,48 грн/МВт•год (без 

урахування податку на додану 

вартість); 

для другого класу напруги –                   

1 912,02 грн/МВт•год (без 

урахування податку на додану 

вартість);» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Актуалізовано підходи 

Враховано актуалізовану інформацію 

та додатково скориговано деякі складові 

структури тарифів операторів систем 

розподілу на послуги з розподілу 

електричної енергії, а саме: 

1. Оновлено схвалені підходи на 

підставі фактичних звітних даних  

за 9 місяців 2025 року приведених до 

року. 

2. Статтю «Витрати на послуги 

оператора системи передачі» 

перераховано з урахуванням 

актуалізованого тарифу на послуги з 

передачі електричної енергії 

НЕК «УКРЕНЕРГО» на 2026 рік. 

3. Статтю «Витрати на послуги з 

диспетчерського (оперативно-

технологічного) управління» 

перераховано з урахуванням 

актуалізованого тарифу на послуги з 

диспетчерського (оперативно-

технологічного) управління 

НЕК «УКРЕНЕРГО» на 2026 рік. 

4. Статтю «Витрати на електричну 

енергію для господарчих потреб» 

перераховано з урахуванням 

актуалізованого рівня тарифу на послуги 

з передачі електричної енергії 

НЕК «УКРЕНЕРГО» на 2026 рік. 
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5. Для ОСР (витрати +) прогнозовані 

обсяги розподілу електричної енергії 

розраховано як сума фактичних обсягів 

розподілу IV кварталу 2024 року та I-III 

кварталів 2025 року, за даними форми 

звітності № 2-НКРЕКП, але не менше, 

ніж пропозиція компанії, з урахуванням 

обмеження зниження обсягів розподілу 

електроенергії на 1 та 2 класах напруги 

– не більше 60 % від обсягів, урахованих 

у відповідному тарифі на 2025 рік). 

6. У зв’язку з цим перераховано статтю 

витрат «Внески на регулювання».  

Водночас, у разі зміни складових 

тарифи можуть бути актуалізовані. 

Стаття витрат «Виробничі 

послуги» - 23 257 тис. грн, в т. ч.: 

 

АТ «УКРЗАЛІЗНИЦЯ» (лист від 25.11.2025 № ЦЕ-13/1166н 

(надано після терміну подачі зауважень та пропозицій)) 

Стаття витрат «Виробничі послуги» - 32 439 тис. грн 

АТ «Укрзалізниця» просить зробити перерахунок статей витрат, які 

не були затверджені на рівні запропонованих Товариством та при 

визначенні яких НКРЕКП було застосовано загальний підхід. 

Не враховано 

Застосовано підхід, передбачений 

схваленим рішенням. Водночас 

здійснено перерозподіл складових 

витрат статті «виробничі послуги» 

пропорційно пропозиціям, які надано 

Товариством на 2025 рік. 

 

Складова статті витрат «Виробничі 

послуги»: 

 «Проведення аналізів і досліджень 

обладнання та устаткування» - 

10 617 тис. грн 

 

АТ «УКРЗАЛІЗНИЦЯ» (лист від 25.11.2025 № ЦЕ-13/1166н 

(надано після терміну подачі зауважень та пропозицій)) 

Складова статті витрат «Виробничі послуги»: «Проведення аналізів і 

досліджень обладнання та устаткування» - 13 497 тис. грн. 

АТ «Укрзалізниця» просить врахувати вказану статтю витрат на 

рівні запропонованому Товариством.  

Порядком проведення огляду, випробування та експертного 

обстеження (технічного діагностування) машин, механізмів, 

устаткування підвищеної небезпеки, затвердженого Постановою КМУ 

№ 687 від 26.05.2004 зобов’язано роботодавця виконувати зазначені 

роботи у встановлений термін. Нормативним документом встановлені 

вимоги щодо експлуатації машин, механізмів, устаткування підвищеної 

Враховано частково 

Застосовано підхід, передбачений 

схваленим рішенням. Водночас 

здійснено перерозподіл складових 

витрат статті «виробничі послуги» 

пропорційно пропозиціям, які надано 

Товариством на 2025 рік. 
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небезпеки, встановлено граничний технічний стан зазначеного 

устаткування, призначено строк служби устаткування, комплекс робіт з 

визначення технічного стану, умови та строк подальшої безпечної 

експлуатації устаткування з урахуванням режиму роботи, а також 

визначені потреби у проведенні ремонту, модернізації, реконструкції 

або  виведенні  з  експлуатації  (далі  - експертне обстеження). 

Крім того, зазначеною постановою передбачено проведення 

комплексу робіт з контролю технічного стану, що здійснюється з 

використанням органолептичних методів і засобів вимірювальної   

техніки,   номенклатуру яких встановлено організаційно-методичними 

документами, та випробування устаткування (повний технічний огляд) 

або тільки з огляду (частковий технічний   огляд),   що   проводяться   у   

строк,   у   випадках   та в обсязі, визначених нормативно-правовими 

актами з охорони праці, організаційно-методичними та 

експлуатаційними документами. 

Нормативні документи, що регламентують виконання таких робіт: 

- наказ Міністерства палива та енергетики від 25.07.2006 № 258 (зі 

змінами) «Про затвердження «Правил технічної експлуатації 

електроустановок споживачів»; 

- наказ Держнаглядохоронпраці України від 09.01.1998 № 4 «Про 

затвердження «Правил безпечної експлуатації електроустановок 

споживачів» НПАОП 40.1-1.21-98; 

- наказ Міністерства соціальної політики України від 19.01.2018 

№ 62 «Про затвердження Правил охорони праці під час експлуатації 

вантажопідіймальних кранів, підіймальних пристроїв і відповідного 

обладнання», НПАОП 0.00-1.80- 18; 

- наказ Міністерства соціальної політики України від 05.03.2018 

№ 333 «Про затвердження «Правил охорони праці під час експлуатації 

обладнання, що працює під тиском» НПАОП 0.00-1.81-18. 

У разі порушення вимог зазначених документів керівник 

притягується до адміністративної та кримінальної відповідальності. 

Складова статті витрат «Виробничі 

послуги»:  

«Роботи з вивчення можливостей 

подальшої експлуатації 

металоконструкцій,  кранів, іншого 

АТ «УКРЗАЛІЗНИЦЯ» (лист від 25.11.2025 № ЦЕ-13/1166н 

(надано після терміну подачі зауважень та пропозицій)) 

Складова статті «Виробничі послуги»: «Роботи з вивчення 

можливостей подальшої експлуатації металоконструкцій,  кранів, 

іншого устаткування та споруд, обстеження стану фундаментів 

Враховано частково 

Застосовано підхід, передбачений 

схваленим рішенням. Водночас 

здійснено перерозподіл складових 

витрат статті «виробничі послуги» 
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устаткування та споруд, 

обстеження стану фундаментів 

будівель, споруд, обладнання і 

видача рекомендацій щодо їх 

подальшого використання» -          

61 тис. грн 

будівель, споруд, обладнання і видача рекомендацій щодо їх подальшого 

використання» - 625 тис. грн.  

АТ «Укрзалізниця» просить врахувати вказану статтю витрат на 

рівні запропонованому Товариством.  

Законом України «Про охорону праці» та наказом Міністерства 

соціальної політики України від 19.01.2018 № 62 «Про затвердження 

«Правил охорони праці під час експлуатації вантажопідіймальних 

кранів, підіймальних пристроїв і відповідного обладнання» визначені 

вимоги до роботодавця щодо здійснення моніторингу і оцінки 

технічного стану обладнання шляхом проведення перевірок 

(первинний, періодичний, позачерговий технічні огляди, експертне 

обстеження) та нагляду за його безпечною експлуатацією відповідно до 

вимог нормативно-правових актів з охорони та гігієни праці, та 

відповідальність за їх недотримання. У разі порушення вимог 

експлуатація зазначених машин і механізмів та допуск персоналу до 

виконання робіт заборонені. 

 

пропорційно пропозиціям, які надано 

Товариством на 2025 рік. 

 

Складова статті витрат «Виробничі 

послуги»:  

«Транспортні послуги» - 

1 599 тис. грн 

 

АТ «УКРЗАЛІЗНИЦЯ» (лист від 25.11.2025 № ЦЕ-13/1166н 

(надано після терміну подачі зауважень та пропозицій)) 

Складова статті «Виробничі послуги»: «Транспортні послуги» - 

5 642 тис. грн 

АТ «Укрзалізниця» просить врахувати вказану статтю витрат на 

рівні запропонованому Товариством. 

Завдано значних руйнувань та пошкоджень електротехнічного 

обладнання,  роботу якого потрібно відновлювати. 

Для оперативного відновлення застосовується АДМ (автомотриси), 

робота машин тяжкого типу та кранів (робота автокрану, робота 

екскаватора, послуги автогрейдера), а також залучення транспорту для 

відновлювальних робіт, (виконання відновлювальних робіт після 

ракетних обстрілів), послуги автокранів, доставлення матеріалів для 

проведення ремонтних робіт після пошкодження обладнання внаслідок 

ракетних обстрілів тягових підстанцій, доставлення оперативних 

ремонтних бригад для аварійно-відновлювальних робіт,  а  також  

перевезення  вантажів  для  експлуатаційних  потреб АТ «Укрзалізниця» 

(перевезення укріплень для тягових підстанцій). 

Враховано частково 

Застосовано підхід, передбачений 

схваленим рішенням. Водночас 

здійснено перерозподіл складових 

витрат «виробничі послуги» 

пропорційно пропозиціям, які надано 

Товариством на 2025 рік. 

 



5 

Вартість транспортних послуг з перевезення вантажів регулюються 

Збірником тарифів на перевезення вантажів залізничним транспортом у 

межах України та пов’язані з ними послуги, які затверджені наказом 

Міністерства транспорту та зв’язку України від 26.03.2009 № 317. 

 

Складова статті витрат «Виробничі 

послуги»:  

«Послуги з метрологічної атестації 

та повірки приладів» - 

4  663 тис. грн 

 

АТ «УКРЗАЛІЗНИЦЯ» (лист від 25.11.2025 № ЦЕ-13/1166н 

(надано після терміну подачі зауважень та пропозицій)) 

Складова статті «Виробничі послуги»: «Послуги з метрологічної 

атестації та повірки приладів» - 6 358 тис. грн. 

АТ «Укрзалізниця» просить врахувати вказану статтю витрат на 

рівні запропонованому Товариством.  

Відповідно до розроблених графіків перевірок засобів 

вимірювальної техніки на 2026 рік, що підлягають періодичній повірці 

відповідно до вимог наказу Міністерства економічного розвитку і 

торгівлі України від 08.02.2016 № 193 «Про затвердження Порядку 

проведення повірки законодавчо регульованих засобів вимірювальної 

техніки, що перебувають в експлуатації, та оформлення її результатів», 

Постанови КМУ від 04.06.2015 № 374 «Про затвердження переліку 

категорій законодавчо регульованих засобів вимірювальної техніки, що 

підлягають періодичній повірці», та  ст. 17 Закону України «Про 

метрологію та метрологічну діяльність», ДСТУ ISO/IEC 17025:2019 

«Загальні вимоги до компетентності  випробувальних та 

калібрувальних лабораторій» діючих документів та методики повірки 

та калібрування). 

Враховано частково 

Застосовано підхід, передбачений 

схваленим рішенням. Водночас 

здійснено перерозподіл складових 

витрат «виробничі послуги» 

пропорційно пропозиціям, які надано 

Товариством на 2025 рік. 

 

Стаття витрат «Сировина та 

матеріали» - 22 178 тис. грн 

АТ «УКРЗАЛІЗНИЦЯ» (лист від 25.11.2025 № ЦЕ-13/1166н 

(надано після терміну подачі зауважень та пропозицій)) 

Стаття витрат «Сировина та матеріали» - 25 088 тис. грн 

Загальний підхід 

Не враховано 

Підхід до розрахунку статті наведено у 

обґрунтувальних матеріалах до 

схваленого рішення. 

 
Складова статті витрат «Сировина 

та матеріали»:  

«Малоцінні та швидкозношувальні 

предмети» - 3 217 тис. грн 

 

АТ «УКРЗАЛІЗНИЦЯ» (лист від 25.11.2025 № ЦЕ-13/1166н 

(надано після терміну подачі зауважень та пропозицій)) 

Складова статті «Сировина та матеріали»: «Малоцінні та 

швидкозношувальні предмети» - 5 563 тис. грн. 

АТ «Укрзалізниця» просить врахувати вказану статтю витрат на 

рівні запропонованому Товариством. 
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Відповідно до статті 8 Закону України «Про охорону праці» на 

роботах зі шкідливими та небезпечними умовами праці, а також 

роботах, пов’язаних із забрудненням або несприятливими 

метеорологічними умовами, працівникам видаються безоплатно за 

встановленими нормами спеціальний одяг, спеціальне взуття та інші 

засоби індивідуального захисту, а також мийні та знешкоджувальні 

засоби. Працівники, які залучаються до разових робіт, пов’язаних з 

ліквідацією наслідків аварій, стихійного лиха тощо, що не передбачені 

трудовим договором, повинні бути забезпечені зазначеними засобами. 

Роботодавець зобов’язаний забезпечити власним коштами 

придбання, комплектування, видачу та утримання засобів 

індивідуального захисту відповідно до нормативно-правових актів з 

охорони праці та колективного договору. 

НПАОП 40.1-1.21-98 «Правила безпечної експлуатації 

електроустановок споживачів» чітко визначені вимоги щодо 

спеціального одягу, спеціального взуття, інструментів та обладнання на 

виконання робіт в електроустановках та під напругою, в охоронних 

зонах об’єктів енергетики, та є обов’язковими для роботодавця. 

Роботодавцю заборонено залучати персонал до роботи в 

електроустановках, під напругою та в зонах ураження електрострумом 

без належного забезпечення ЗІЗ. 

 

Складова статті витрат «Сировина 

та матеріали»:  

«Трансформаторне масло для 

силових трансформаторів» - 

1 710 тис. грн 

 

АТ «УКРЗАЛІЗНИЦЯ» (лист від 25.11.2025 № ЦЕ-13/1166н 

(надано після терміну подачі зауважень та пропозицій)) 

Складова статті «Сировина та матеріали»: «Трансформаторне 

масло для силових трансформаторів» - 2 274 тис. грн. 

АТ «Укрзалізниця» просить врахувати вказану статтю витрат на 

рівні запропонованому Товариством. 

Підпунктом 12.4.13 глави 12.4. розділу 12 ПТЕЕСіМ та пунктом 

10.5.1.4 пункту 10.5.1 глави 10.5 розділу 10 СОУ 

40.1- 21677681- 07:2009. Трансформатори силові. Типова інструкція з 

експлуатації визначені вимоги щодо усунення підтікання масла на 

трансформаторах струму, доведення рівня трансформаторної оливи до 

нормативного значення. 

З урахуванням, численних випадків пошкодження трансформаторів 

цілеспрямованими та прицільними ворожими атаками на об’єкти 
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енергетичної інфраструктури Товариства, має місце збільшення витрат 

на ремонт та долив трансформаторного масла з метою відновлення 

роботи технологічного обладнання. 

 

Стаття витрат «Амортизація» - 
0  тис. грн 

АТ «УКРЗАЛІЗНИЦЯ» (лист від 25.11.2025 № ЦЕ-13/1166н 

(надано після терміну подачі зауважень та пропозицій)) 

Стаття витрат «Амортизація» - 226 717 тис. грн 

Визначено, виходячи з фактичної амортизації за 6 місяців 2025 року 

згідно з податковою декларацією з податку на прибуток (Додаток АМ) 

приведеної до року. 

Відповідно до пункту 3 статті 8 Закон України «Про бухгалтерський 

облік та фінансову звітність» відповідальність за організацію 

бухгалтерського обліку та забезпечення фіксування фактів здійснення 

всіх господарських операцій у первинних документах, збереження 

оброблених документів, регістрів і звітності протягом встановленого 

терміну, але не менше трьох років, несе уповноважений орган (посадова 

особа), який здійснює керівництво підприємством, або власник 

відповідно до законодавства та установчих документів. 

Відповідно до підпункту 14 пункту 7.1 Розділу 7 Постанови 

НКРЕКП  від 05.10.2018 № 1175 розрахунок амортизаційних 

відрахувань на прогнозний рік, здійснюється згідно зі стандартами 

бухгалтерського обліку та відповідно до Податкового кодексу України, 

та інформацію щодо сум фактичних амортизаційних відрахувань за 

податковим та бухгалтерським обліками за базовий рік. 

Підпунктом 7.11. пункту 7.1 Розділу 7 Постанови НКРЕКП від 

05.10.2018 № 1175 визначено, що у разі прийняття рішення щодо 

встановлення тарифів на підставі підпунктів 3 та 4 пункту 7.8 цієї глави 

НКРЕКП може зменшити/збільшити відповідні витрати структури 

тарифів у розмірі джерел фінансування відсутньої/наявної схваленої 

інвестиційної програми.   

Листом від 15.09.2025 № ЦЕ-13/708н АТ «Укрзалізниця» в терміни, 

встановлені Графіком подання на розгляд НКРЕКП інвестиційних 

програм операторами систем передачі/розподілу електричної енергії на 

2026 рік, затвердженого постановою НКРЕКП від 08.04.2025 № 502, 

Враховано частково 

З урахування листа 

АТ «УКРЗАЛІЗНИЦЯ» від 27.11.2025 

№ ЦЕ-13/1187н,  застосовано загальний 

підхід, виходячи з фактичної 

амортизації за 6 місяців 2025 року 

згідно з податковою декларацією з 

податку на прибуток (додаток АМ), 

приведеної до року. 

 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2755-17
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подано на розгляд та схвалення до НКРЕКП проєкт Інвестиційної 

програми з розподілу електричної енергії на 2026 рік. 

Водночас, НКРЕКП листом від 23.09.2025 №  11053/17.1.1/7-25 

повідомлено АТ «Укрзалізниця» про те, що проєкт Інвестиційної 

програми не приймається до розгляду через те, що відсутній у НКРЕКП 

План розвитку системи розподілу АТ «Укрзалізниця» на 2026-2030 

роки. 

Потрібно зазначити, що Товариство має План розвитку системи 

розподілу на 2022-2026 роки, схвалений постановою НКРЕКП від 

22.12.2021 № 2827, але не актуалізований, відповідно до якого може 

подаватись Інвестиційна програма Товариства.  

Тому, Товариством готується та повторно буде подано 25.11.2025 на 

розгляд та схвалення до НКРЕКП проєкт Інвестиційної програми з 

розподілу електричної енергії на 2026 рік, сформований відповідно до 

схваленого ПРСР 2022-2026 рік. 

Відповідно до пункту 6 Постанови НКРЕКП від 20.042022 № 386 

джерелами фінансування робіт з відновлення пошкоджених об’єктів 

електричних мереж або їх складових внаслідок бойових дій та/або 

виконання заходів із Захисту, закупівлі трансформаторів можуть бути 

кошти вільної частини прибутку, джерела фінансування відповідних 

інвестиційних та ремонтних програм ОСР, залучені кошти 

(гуманітарна, фінансова допомога, кредити, гранти), бюджетні кошти, 

кошти передбачені мобілізаційним завданням (замовленням), кошти 

отримані від здійснення діяльності, пов’язаної та не пов’язаної з 

розподілом електричної енергії та інші кошти. 

Відповідно до пункту 1.2  Постанови НКРЕКП від 28.02.2019 року 

№ 282, якою затверджена Інструкція щодо заповнення форми звітності 

№ 2-НКРЕКП-розподіл електричної енергії (квартальна) «Звіт про 

фінансові результати та виконання структури тарифів за видами 

діяльності» зазначено, що інструкція розроблена на виконання законів 

України «Про ринок електричної енергії», «Про Національну комісію, 

що здійснює державне регулювання у сферах енергетики та 

комунальних послуг», «Про природні монополії» та «Про 

бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні», Міжнародних 

стандартів бухгалтерського обліку та Міжнародних стандартів 

фінансової звітності та інших нормативно-правових актів, якими 



9 

регулюється ліцензована діяльність суб’єктів господарювання з 

розподілу електричної енергії. 

Тобто, відображення фактичних витрат понесених ліцензіатом в 

ході операційної та фінансово-господарської діяльності має 

відображатися в бухгалтерському, податковому та фінансовому 

обліку  методом їх суцільного і безперервного документування. 

Відповідно до пункту 5 статті 9 Закону України «Про 

бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні» господарські 

операції повинні бути відображені в облікових регістрах у тому 

звітному періоді, в якому вони були здійснені. 

Підставою для бухгалтерського обліку господарських операцій є 

первинні документи. Для контролю та впорядкування оброблення 

даних на підставі первинних документів можуть складатися зведені 

облікові документи. 

На підставі первинних та зведених облікових документів 

формуються очікувані витрати на поточний рік, та формується прогноз 

тарифу на розподіл електричної енергії на 2026 рік. 

НКРЕКП, виключаючи амортизаційні відрахування із затвердженої 

структури тарифу на розподіл електричної енергії на 2026 рік позбавляє 

джерела фінансування та  можливості оперативно відновлювати активи, 

залучені до ліцензованої діяльності з розподілу електричної енергії, що 

в свою чергу впливає на діяльність Товариства з залізничного 

перевезення пасажирів та вантажів, в тому числі для оборонного 

забезпечення. 

 

Стаття витрат «Інші витрати» - 
199 437 тис. грн 

АТ «УКРЗАЛІЗНИЦЯ» (лист від 25.11.2025 № ЦЕ-13/1166н 

(надано після терміну подачі зауважень та пропозицій)) 

Стаття витрат «Інші витрати» - 228 477 тис. грн 

АТ «Укрзалізниця» просить зробити перерахунок статей витрат, які 

не були затверджені на рівні запропонованих Товариством та при 

визначенні яких НКРЕКП було застосовано загальний підхід з метою 

дотримання законодавства України в частині охорони праці та 

соціального захисту працівників АТ «Укрзалізниця». 

 

Враховано частково 

При визначенні зазначеної статті було 

враховано фактичні дані за 9 місяців 

поточного року, з урахуванням підходів 

до розрахунку статті, наведених у 

обґрунтувальних матеріалах до 

схваленого рішення. 
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Складова статті витрат «Інші 

витрати»:  

«Витрати на охорону праці» -  

7 605 тис. грн 

 

АТ «УКРЗАЛІЗНИЦЯ» (лист від 25.11.2025 № ЦЕ-13/1166н 

(надано після терміну подачі зауважень та пропозицій)) 

Складова статті «Інші витрати»: «Витрати на охорону праці» - 

7 605 тис. грн. 

Відповідно до статті 19 Закону України «Про охорону праці» від 

14.10.1992 №2694-XII визначено як 0,5% від розрахованих витрат на 

оплату праці. 

 

Враховано 

Складова статті витрат «Інші 

витрати»:  

«Відрахування профспілковим 

організаціям» - 0 тис. грн 

 

АТ «УКРЗАЛІЗНИЦЯ» (лист від 25.11.2025 № ЦЕ-13/1166н 

(надано після терміну подачі зауважень та пропозицій)) 

Складова статті «Інші витрати»: «Відрахування профспілковим 

організаціям» - 4 563 тис. грн. 

 

Відповідно до статті 44 ЗаконуУкраїни «Про професійні спілки, їх 

права та гарантії діяльності» від 15.09.1999 № 1045-XIV визначено як 

0,3% від розрахованих витрат на оплату праці. 
 

Враховано 

Складова статті витрат «Інші 

витрати»:  

«Послуги з охорони» -  

176 678 тис. грн 

 

АТ «УКРЗАЛІЗНИЦЯ» (лист від 25.11.2025 № ЦЕ-13/1166н 

(надано після терміну подачі зауважень та пропозицій)) 

Складова статті «Інші витрати»: «Послуги з охорони»  - 

195 627 тис. грн. 

АТ «Укрзалізниця» просить врахувати вказану статтю витрат на 

рівні запропонованому Товариством. 

Відповідно до статті 12 Закону України «Про залізничний 

транспорт»  від 04.07.1996 № 273/96-ВР охорона вантажів і об’єктів 

залізничного транспорту, нагляд за дотриманням вимог пожежної 

безпеки, ліквідація пожеж на залізничному транспорті загального 

користування, розгляд справ про адміністративні правопорушення і 

накладення адміністративних стягнень здійснюються відомчою 

воєнізованою охороною АТ  «Укрзалізниця», працівники якої під час 

виконання службових обов’язків мають права, які передбачені 

Положенням про відомчу воєнізовану охорону АТ  «Укрзалізниця» та 

чинним законодавством України, застосовувати вогнепальну зброю та 

спеціальні засоби (наручники, гумові кийки, засоби зв’язування, 

сльозоточиві речовини) у випадках і порядку, передбачених чинним 

Враховано частково 

При визначенні зазначеної статті було 

враховано фактичні дані за 9 місяців 

поточного року, з урахуванням підходів 

до розрахунку статті, наведених у 

обґрунтувальних матеріалах до 

схваленого рішення. 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0086-10
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законодавством України, а також гарантії правового та соціального 

захисту.6Права і обов’язки відомчої воєнізованої охорони 

АТ «Укрзалізниця» визначені Постановою КМУ від 11.01.1994 «Про 

затвердження Положення про відомчу воєнізовану охорону 

акціонерного товариства «Українська залізниця». 

Розпорядженням Кабінету Міністрів України від 24.02.2022 

№  181- р  визначено заходи правового режиму воєнного стану в 

Україні. Планом запровадження та забезпечення заходів здійснення 

правового режиму воєнного стану в Україні  АТ  «Укрзалізниця» 

зобов’язано: 

- організувати посилену охорону та оборону важливих об’єктів 

національної економіки та об’єктів, що забезпечують життєдіяльність 

населення; 

- живучості (інституційної спроможності та фінансової 

стабільності) АТ  «Укрзалізниця»  як головного об’єкта національної 

економіки у сфері залізничної логістики для безперебійного 

функціонування в умовах воєнного стану та виконання завдань і 

замовлень органів державної влади та органів військового управління: 

- надання товариству державного фінансування для забезпечення 

фінансової ліквідності та спроможності виконання завдань і замовлень 

органів державної влади і органів військового управління; 

- розгортання системи резервного управління залізничним 

транспортом, а також у разі необхідності  переміщення майнових 

активів, трудових ресурсів та оптимізація інфраструктури з 

урахуванням потреб національної безпеки і оборони та потреб 

залізниці, налагодження сталого функціонування за новими місцями 

тимчасового розміщення; 

- державна підтримка діяльності господарських товариств, які 

перебувають у корпоративному управлінні АТ  «Укрзалізниця», що 

проводять ремонт  тягового і рухомого складу, а також виробництво 

товарів, необхідних для ремонту об’єктів залізничної інфраструктури; 

- посилення кадрового складу і боєздатності відомчої воєнізованої 

охорони товариства, у тому числі  шляхом безоплатної передачі 

товариству державою військового майна, зокрема військової  зброї та 

боєприпасів до неї; 
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- виконання товариством функцій координації, збору, обробки та 

здійснення перевезень залізничним транспортом товарів гуманітарної 

допомоги; 

- забезпечення пасажирських (зокрема безоплатних) перевезень, 

перевезення майна органів державної влади, установ та організацій, 

суб’єктів господарювання евакуаційними рейсами; 

- виконання залізничних (зокрема безоплатних) перевезень на 

замовлення органів військового управління, центральних органів 

виконавчої влади, органів охорони здоров’я тощо за рішенням 

правління товариства та/або відповідно до укладених договорів; 

- виконання товариством функцій із здійснення закупівель 

нафтопродуктів та необхідних супутніх робіт і послуг, а також з 

продажу (реалізації) нафтопродуктів для зменшення дефіциту на 

внутрішньому ринку; 

- забезпечення безоплатної передачі для потреб обласних військових 

адміністрацій альтернативних джерел обігріву, паливної деревини. 

Листом від 14.10.2022 № 26/1.7-10.2-15359 Міністерство енергетики 

України (далі – Міненерго) з метою реалізації державної політики 

захисту об’єктів критичної інфраструктури, відповідно до Постанови 

КМУ від 09.10.2020 № 1109 «Деякі питання об’єктів критичної 

інфраструктури» Міненерго визначено уповноваженим органом 

державної влади, відповідальним за паливно-енергетичний сектор 

критичної інфраструктури визначено перелік об’єктів критичної 

інфраструктури АТ «Укрзалізниця».  

Наказом Міненерго від 07.02.2022 № 1-ДСК затверджено перелік 

критичної інфраструктури. До переліку включені об’єкти критичної 

інфраструктури та юридичні особи, що на правах власності, оренди або 

на інших законодавчих підставах здійснюють управління об’єктами 

критичної інфраструктури та відповідають за їх поточне 

функціонування – оператори критичної інфраструктури. 

На виконання пункту 1 статті 21 Закону України «Про критичну 

інфраструктуру» основними завданнями операторів критичної 

інфраструктури є забезпечення захисту об’єктів критичної 

інфраструктури, зокрема створення, налагодження та підтримання 

функціонування ефективної системи фізичної безпеки, оперативне 

реагування на протиправні дії, фізичні атаки, спрямовані на 
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відключення або пошкодження роботи операційних систем чи систем 

забезпечення фізичної безпеки об’єкта критичної інфраструктури. 

Відповідно до статті 48 Закону України «Про ринок електричної 

енергії» оператор системи розподілу електричної енергії, що входить до 

складу вертикально інтегрованого суб’єкта господарювання, 

зобов’язаний розробити та впровадити програму відповідності, в якій 

мають бути передбачені заходи, обов’язкові для виконання персоналом 

оператора системи розподілу при здійсненні ним своїх функцій та у 

взаємовідносинах з учасниками ринку електричної енергії. Програма 

відповідності погоджується Регулятором та оприлюднюється в 

установленому Регулятором порядку.  

Програма відповідності АТ «Укрзалізниця» погоджена постановою 

НКРЕКП від 18.07.2020 року № 1501 (зі змінами, погодженими 

постановами НКРЕКП від 03.06.2020  № 1052, від 10.05.2022  № 485, 

від 01.11.2022 № 1391, від 24.01.2023 № 121). Зазначеною програмою 

визначено механізм проведення господарської діяльності з розподілу 

електричної енергії ОСР, який входить до складу вертикально 

інтегрованого суб’єкта господарювання та затверджено перелік 

структурних підрозділів регіональних філій, філій АТ «Укрзалізниця», 

які здійснюють господарську діяльність з розподілу електричної 

енергії. 

АТ «Укрзалізниця» розроблений та затверджений наказ від 

18.04.2016 № 306 «Про затвердження Порядку організації закупівлі 

ПАТ «Укрзалізниця» та його відокремленими структурними 

підрозділами (регіональними філіями та філіями) товарів у 

афілійованих підприємств ПАТ «Укрзалізниця», яким визначений 

механізм закупівлі товарів, робіт та послуг, які безпосередньо 

виробляються афілійованими підприємствами без проведення процедур 

закупівель, визначених Законом України «Про публічні закупівлі». 

 

Стаття витрат «Витрати на оплату 

праці» - 1 521 076 тис. грн 

 

Незалежна галузева професійна спілка енергетиків України 

ПрАТ «Рівнеобленерго» (лист від 19.11.2025 № 19) 

Робота працівників критичної інфраструктури, в тому числі, 

операторів систем розподілу (далі – ОСР) в умовах війни є необхідною 

для виживання країни. Енергетики працюють у надзвичайно 

небезпечних умовах, часто піддаючись ризику для свого життя, 

Не враховано 

Недостатньо обґрунтована пропозиція 

Застосовано загальний підхід до 

визначення рівня зазначеної статті, який 

враховує актуалізовану (наявну в 

НКРЕКП) інформацію Держстату. 
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працюють в польових умовах. На думку Профспілки та відповідно до 

законодавства, рівень оплати праці енергетиків потребує значного 

підвищення.  

Так, рівень витрат на оплату праці затверджений в тарифах на 

розподіл електричної енергії і на 2025 рік був значно занижений 

відносно формули розрахунку відповідно до «Порядку визначення 

витрат на оплату праці, які враховуються у тарифах на послуги з 

розподілу електричної енергії, передачі електричної енергії, 

диспетчерського (оперативно-технологічного) управління, послуги 

постачальника універсальних послуг» (Постанова НКРЕ від 26.10.2015 

№ 2645).   

За розрахунками Профспілки, річні витрати на оплату праці для 

ОСР на 2026 рік необхідно збільшити на 65 %. Це є соціальна 

гарантія держави відповідно до Генеральної угоди та Порядку 

визначення фонду оплати праці. Крім того хочу зазначити, що 

даний Порядок це угода між НКРЕКП і трудовими колективами, 

яку затвердила НКРЕКП і вона погоджена профспілкою та іншими 

юридичними сторонами. Змінювати даний Порядок, або 

доповнювати його одноособово (що зробила НКРЕКП) однією 

стороною без погодження інших сторін не відповідає законодавству. 

Тому, для розрахунку ФОП на 2026 рік для ОСР коефіцієнт (Бета) 

необхідно прийняти - 1, а не 0,25 як в проекті постанови про 

встановлення тарифів на 2026 рік для ОСР. 

Зважаючи на викладене, звертаємось з пропозицією врахування 

пропозицій Профспілки щодо збільшення витрат на оплату праці для 

ОСР на 2026 рік на 65%. 

Розрахунок річних витрат на оплату праці на 2026 рік проведено 

відповідно до Порядку визначення витрат на оплату праці, які 

враховуються у тарифах на послуги з розподілу електричної енергії, 

передачі електричної енергії, диспетчерського (оперативно-

технологічного) управління, послуги постачальника універсальних 

послуг (Постанова НКРЕ від 26.10.2015 № 2645).  

При цьому використовувались наступні дані:  

• середньомісячна заробітна плата в розрахунку на одного штатного 

працівника, зайнятого в промисловості України за 1 квартал 2025 року 

у розмірі 26 183 грн за даними Держстату України*;  

Підходи до розрахунку наведено у 

обґрунтувальних матеріалах до 

схваленого рішення (середнє зростання 

середньомісячної заробітної плати на 

15 %). 
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• індекс споживчих цін у середньому до попереднього року у розмірі 

109,7 %, та індекс зростання номінальної середньомісячної заробітної 

плати працівників, скоригованому на індекс споживчих цін (індекс 

зростання реальної середньомісячної заробітної плати) у розмірі 

106,5%, відповідно до основних прогнозних макропоказників 

економічного і соціального розвитку України на 2026-2028 роки, 

затверджених постановою Кабінету Міністрів України від 6 серпня 

2025р. № 946;  

• коефіцієнт співвідношення тарифної середньої заробітної плати 

працівників у сферах електроенергетики та теплопостачання до рівня 

середньої заробітної плати в розрахунку на одного штатного 

працівника, зайнятого в промисловості у розмірі 1,25.  

За підсумками розрахунку річні витрати на оплату праці на 

2026 рік необхідно збільшити на 65 %.  
*Примітка. Відповідно до вказаного Порядку середня заробітна плата в 

розрахунку на одного штатного працівника, зайнятого в промисловості на території 

діяльності ліцензіата, має використовуватись наростаючим підсумком за звітними 

даними періоду із січня по серпень року, що передує 2025 року, проте такі дані 

відсутні, тому в розрахунку була використана інформація про заробітну плату за 1 

квартал 2025 року. 
 

Загальні зауваження до проєкту  

АТ «НАЕК «Енергоатом» (лист від 24.11.2025 №01-26642/50-вих) 

Акціонерне товариство «Національна атомна енергогенеруюча компанія «Енергоатом» (далі – АТ «НАЕК 

«Енергоатом» або товариство) опрацювало оприлюднені 12 листопада 2025 року на офіційному вебсайті 

Національної комісії, що здійснює державне регулювання у сферах енергетики та комунальних послуг (далі – 

НКРЕКП) проєкти постанов щодо встановлення на 2026 рік тарифів операторам системи розподілу (далі – 

ОСР) на послуги з розподілу електричної енергії (із застосуванням стимулюючого регулювання та методології 

«Витрати+»), тарифів на послуги постачальників універсальних послуг (далі – ПУП) та надає свої 

застереження. 

Відповідно до оприлюднених проєктів постанов щодо встановлення тарифів у 2026 році пропонується: 

– середньозважений тариф на послуги ОСР збільшити на 21% у порівнянні з середньозваженим тарифом 

ОСР, що діяв з січня по серпень 2025 року; 

– середньозважений тариф на послуги ПУП збільшити на 19% у порівнянні з середньозваженим тарифом 

ПУП, що діяв з 01.07.2025. 

Потенційне збільшення вартості вищевказаних послуг матиме негативний вплив на господарську 

діяльність товариства, яке в складних умовах воєнного стану, з урахуванням постійних ворожих атак по 

Прийнято до відома 

За підсумками проаналізованих 

розрахунків та опрацьованих матеріалів, 

для забезпечення надійної та 

збалансованої роботи ОСР, НКРЕКП 

здійснено оптимальний розрахунок 

тарифів з 01.01.2026 з урахуванням 

рішень Уряду, діючого законодавства та 

нормативної бази Регулятора (зі 

змінами). 
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енергетичній інфраструктурі, продовжує сумлінно виконувати спеціальні обов’язки відповідно до Положення 

про покладення спеціальних обов’язків на учасників ринку електричної енергії для забезпечення 

загальносуспільних інтересів у процесі функціонування ринку електричної енергії, затвердженого постановою 

Кабінету Міністрів України від 05.06.2019 № 483. 

До спеціальних обов’язків товариства, зокрема, віднесено прийняття та оплату послуги із забезпечення 

доступності електричної енергії для побутових споживачів (далі – послуга ПСО), що надається гарантованим 

покупцем. 

Вартість послуги ПСО, яку товариство сплачує гарантованому покупцю щомісяця, має пряму залежність 

від ціни на універсальні послуги для непобутових споживачів, що включає ціну купівлі електричної енергії на 

ринку (прогнозовану ціну), ціну (тариф) на послуги ПУП, тарифи на послуги ОСП і ОСР. Будь-які зміни у 

складових ціни на універсальні послуги, зокрема, збільшення тарифів ОСР і ПУП безпосередньо 

впливатимуть на вартість послуги ПСО. 

За проведеними товариством підрахунками, внаслідок вищезазначених змін вартість послуги ПСО 

збільшиться на 11,4 млрд грн (без ПДВ) на наступний календарний рік (з врахуванням продовження строку 

виконання спеціальних обов’язків):  

– за рахунок збільшення середньозваженого тарифу операторів ОСР – на 10,5 млрд грн (без ПДВ);  

– за рахунок збільшення середньозваженого тарифу ПУП – на 0,9 млрд грн (без ПДВ).  

Враховуючи вищевикладене, з метою недопущення необґрунтованого додаткового фінансового 

навантаження на АТ «НАЕК «Енергоатом», зумовленого своєчасним виконанням покладених спеціальних 

обов’язків, з урахуванням відсутності проведення процедури відкритих обговорень, просимо об’єктивно 

розглянути тарифи на послуги ОСР та ПУП на 2026 рік та прийняти виважене рішення щодо їх остаточного 

розміру. 
 

ТОВ «ДНІПРОСТАЛЬ-ЕНЕРГО» (лист від 24.11.2025 № 2258) 

Запропоноване підвищення тарифів на 2026 рік для більшості операторів системи розподілу суттєво 

перевищує прогнозні макроекономічні орієнтири, визначені у Прогнозі економічного і соціального розвитку 

України на 2026 – 2028 роки, схваленому постановою Кабінету Міністрів України № 946 від 06.08.2025. Згідно 

з документом, індекс споживчих цін на 2026 рік прогнозується на рівні 9,5 %, а індекс цін виробників 

промислової продукції — на рівні 10,7 %. У тарифних заявках багатьох ОСР пропонується підвищення 

тарифів від 10 % до 15 %, що є вищим за офіційно затверджені макропараметри та може свідчити про завищене 

прогнозування або дублювання індексацій окремих видів витрат. 

Додаткові зауваження викликають подані ОСР обсяги зростання витрат на оплату праці та ремонтно-

експлуатаційні витрати. У низці заявок передбачено збільшення фонду оплати праці на рівні 12 % - 18 %, що 

значно перевищує прогноз економічного розвитку та не підтверджується зростанням продуктивності. Витрати 

на ремонти та технічне обслуговування в окремих ОСР збільшено на 20 % - 40 % порівняно з попереднім 

роком, однак розшифровки таких витрат у форматі, передбаченому Порядком формування тарифу на послуги 

Прийнято до відома 

За підсумками проаналізованих 

розрахунків та опрацьованих матеріалів, 

для забезпечення надійної та 

збалансованої роботи ОСР, НКРЕКП 

здійснено оптимальний розрахунок 

тарифів з 01.01.2026. 



17 

з розподілу електричної енергії (постанова НКРЕКП № 1175 від 05.10.2018), не надано. Аналогічна ситуація 

спостерігається щодо амортизаційних відрахувань та витрат на покриття технологічних втрат електроенергії, 

які в окремих випадках зросли без пояснення зміни структури мереж або фактичного погіршення технічного 

стану обладнання. 

На жаль, значна частина поданих матеріалів у відкритому доступі не містить детальних розшифрувань 

витрат, що унеможливлює здійснення незалежної перевірки економічної доцільності пропонованих 

параметрів тарифу та не відповідає базовим принципам прозорості регулювання. 

З огляду на викладене, ТОВ «ДНІПРОСТАЛЬ-ЕНЕРГО» просить НКРЕКП провести додатковий 

перегляд складових витрат ОСР із метою усунення можливих дублювань індексацій та завищених 

прогнозів, а також забезпечити публікацію повних пояснювальних матеріалів, які дозволять здійснити 

незалежну оцінку обґрунтованості тарифів. Крім того, пропонуємо розглянути можливість поетапного 

впровадження оновлених тарифів у 2026 році для зменшення стресового впливу на підприємства та 

економіку загалом. 
 


